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Durante los dltimos afios han proliferado los programas de postgrado que otorgan el
grado doctoral sin requerir el grado de maestria. Como consecuencia directa de esa
situacidn, ka aumentade el nimero de candidatos(as) doctorales (ABD's) sin el grado dz

raestria que solicitan contratos de servicio, nombramientos sustitutc, temporero o
especial en el Recinto de Rio Piedras. Simultdneamente el Recinto confronta una
creciente dificultad para contratar candidatos iddneos en disciplinas académicas en

desarrollo y en dreas de dificil reclutamiento a la luz de las nuevas normativas.

A esta situacién se afiade la rzgla de remuneracidn actual que paga al docente de acuerdo
con el grado académico obtenido sin contemplar el de candidato(a) a grado doctoral

(ABD). Por consiguiente, un(a) candidato(a) doctoral que no astente el grado de maestria
La consecuencia

recibz una remuneracidn correspondiente al grado de bachiller.
inmediata en la mayoria de los casos es la fuga de talento y el deterioro de la calidad dz

servicios acadeémicos.
£n dnimo de ctender esta situacién, hemos determinado que todo docente que pueda

certificar su condicidn de candidato(a) a grado doctoral o (ABD) per la institucidn
ccadémica en que cursa estudios, recibird una remuneracién equivalente al grado d2

maesTria.
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