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Decanato de Asuntos Académicos
Recinto de Río Piedras
Universidad de Puerto Rico
Informe de logros para Sistema de Bibliotecas
1 de julio de 2025 hasta el 30 de junio de 2026

Instrucciones: [Cuando complete el Informe, por favor, borre estas instrucciones y suba la Tabla de contenido a esta página] 
Si algún indicador no le aplica para este año académico, puede colocar las palabras NO ME APLICA PARA ESTE AÑO ACADÉMICO. Si ese indicador NO le corresponde a su decanato u oficina en ningún año del Plan Estratégico 2024-2029, puede eliminarlo. 
Un logro solo debe evidenciarse en una de las secciones, en la que sea más emblemática. 
 Esta plantilla tiene TODOS los indicadores que tiene el Plan Estratégico del Recinto de Río Piedras 2024-2029 que corresponden a las Facultades y Escuelas. Es importante que pueda acceder a su Plan Anual 2025-2026 para añadir las cantidades y descripciones de los logros, con respectos a los proyectos y objetivos que se habían propuesto. Si algún indicador no había sido considerado en su plan anual 2025-2026, pero realizó actividades que permitan evidenciar ese logro, puede añadir los detalles. 
Si al completar cada tabla, entiende que es importante resaltar logros adicionales que no se vinculan con los lineamientos estratégicos establecidos, tendrá la oportunidad de añadir cinco de ellos en la tabla adicional que encontrará al final de cada sección.  
Para preguntas, escribir a sarah.rosario@upr.edu o llamar a la extensión 85084. 
  
Gracias por la colaboración con esta encomienda. 
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[bookmark: _Toc220574618]Nuestros logros más emblemáticos
La ______________ y nuestras oficinas adscritas (mencionar oficinas) se caracterizan por_____________. En el año académico 2025-2026, nos hemos destacados logros emblemáticos:
En sentido general hemos apoyado en_____________ y tres logros como decanato son:
1_______
2________
3_________
	De manera específica, cada oficina adscrita tiene logros emblemáticos que se mencionan a continuación: 
Biblioteca 1
1.____________
2.____________
3.____________
Biblioteca 2
1.____________
2.____________
3.____________
Biblioteca 3
1.____________
2.____________


[bookmark: _Toc199162353][bookmark: _Toc220574619]Agradecimientos
Muchas gracias al equipo colaborador de este informe, compuesto por las siguientes personas y oficinas adscritas:
· Oficina tal
· Oficina más cual 
· Persona de tal 
· Otros…


[bookmark: _Toc220574620]ASUNTO ESTRATÉGICO A – FORTALECIMIENTO Y PROYECCIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y ACTIVIDAD ACADÉMICA A NIVEL LOCAL, REGIONAL E INTERNACIONAL 
[bookmark: _Hlk213922208][bookmark: _Hlk213920184]Meta estratégica general 1 
El Recinto de Río Piedras impulsa la producción investigativa y académica mediante su apoyo a la investigación y a la excelencia para la proyección continua de las contribuciones de sus estudiantes, docentes y egresados, al conocimiento y saberes en el ámbito local, regional, e internacional, logrando un cambio e incremento en los indicadores clave establecidos como línea base hacia el 2029.
· Objetivo 1.1 Fortalecer el estatus de alta actividad de investigación (R2 Carnegie Classification of Institutions oh Higher Education) del Recinto de Río Piedras a través de la promoción de la excelencia académica, el aumento sostenido de la productividad científica y la expansión de colaboraciones estratégicas interdisciplinarias e internacionales.  
	Indicador


	Cantidad total según requerida por el indicador
	Descripción de los Logros (Durante el Periodo del Informe)

	1.1.14 Número de piezas y colecciones bibliográﬁcas añadidas al acervo (1,2,3,4,5)

	Cantidad _____
	De forma opcional puede incluir algún narrativo con respecto a las nuevas piezas y colecciones que se añadieron







· Objetivo 1.2 Fortalecer la producción y difusión de publicaciones académicas en revistas indexadas y otras plataformas abiertas, promoviendo que los trabajos de investigación del Recinto estén disponibles y accesibles para audiencias locales y globales
	
	Cantidad total según requerida por el indicador
	Descripción de los Logros (Durante el Periodo del Informe)

	Los indicadores vinculados con investigación, lo haremos mediante un Form, esto para unificar esfuerzos de petición de datos.  


En el caso que aplique, indique hasta cinco logros de su Biblioteca en el Periodo del Informe que no haya incluido en los indicadores para esta área prioritaria:
	Logros
	Breve descripción del beneficio que ha traído este logro

	Logro 1

	

	Logro 2 
	

	Logro 3
	

	Logro 4
	

	Logro 5
	





[bookmark: _Toc199162355][bookmark: _Toc220574621]Sección 2. Innovación y transformación educativa, operacional y de infraestructura
ASUNTO ESTRATÉGICO B – Transformación educativa, operacional y de LA infraestructura esencial para la calidad formativa y bienestar 
Meta estratégica general 2
El Recinto de Río Piedras avanza en la transformación educativa, operativa y de infraestructura para el fortalecimiento de capacidades de formación y promoción de condiciones de bienestar desde una perspectiva integral lo cual es apoyado por la medición de resultados y evaluación continua, logrando un cambio e incremento en los indicadores clave establecidos como línea base hacia el 2029.

Objetivo 2.5 Optimizar la gestión operativa a través de la implementación de procesos eficientes y la adopción de herramientas tecnológicas que faciliten la toma de decisiones, la gestión administrativa y la comunicación interna.
	Indicador


	Cantidad total según requerida por el indicador
	Descripción de los Logros (Durante el Periodo del Informe)

	2.5.5 Cantidad de documentos digitalizados conforme a las normativas de retención documental y gestión de información.  (3,4,5)
	Cantidad o porcentajes de documentos digitalizados o porcentajes 

_____


	Describa brevemente los documentos que fueron digitalizados conforme a las normativas de retención documental y gestión de la información. 

	2.5.6 Cantidad de documentos procesados al Archivo Central conforme a las normativas de retención documental y gestión de información.   (3,4,5)
	Cantidad o porcentajes de documentos procesados

______
	Describa brevemente los documentos procesados al Archivo Central conforme a las normativas de retención documental y gestión de información.


Objetivo 2.6 Fortalecer la infraestructura esencial que soporte las funciones y necesidades académicas y operativas del Recinto, garantizando espacios físicos y virtuales adecuados para la enseñanza, el aprendizaje y la investigación.
	Indicador


	Cantidad total según requerida por el indicador
	Descripción de los Logros (Durante el Periodo del Informe)

	2.6.6 Cantidad de adquisición de nuevas licencias para plataformas virtuales, programados, bases de datos y recursos de información (1,2,3,4,5)
	Cantidad de licencias

_____

	Desglosar cantidades por categorías de solicitudes según aplique.



Objetivo 2.7 Promover un entorno de condiciones justas y de bienestar integral (p. ej. físico, mental, social, financiero, ambiental) para la estudiantes, docentes y no docentes, fomentando el acceso equitativo a programas y servicios de apoyo
	Indicador


	Cantidad total según requerida por el indicador
	Descripción de los Logros (Durante el Periodo del Informe)

	2.7.9 Número de actividades realizadas en museos o espacios de exhibición (1,2,3,4,5)

	Cantidad 

_____

	Describa las actividades realizadas en museos o espacios de exhibición

1. ........
2. ........
3. ........


En el caso que aplique, indique hasta cinco logros de su Biblioteca en el Periodo del Informe que no haya incluido en los indicadores para esta área prioritaria:
	Logros
	Breve descripción del beneficio que ha traído este logro

	Logro 1
	

	Logro 2 
	

	Logro 3
	

	Logro 4
	

	Logro 5
	





[bookmark: _Toc220574622]ASUNTO ESTRATÉGICO C – Avance HACIA la sustentabilidad mediante el aprovechamiento de activos, la exigencia y obtención de multiplicidad de recursos 
Meta estratégica general 3
El Recinto de Río Piedras mejora su acceso y aprovechamiento de los recursos necesarios para cumplir con su función vital en el desarrollo económico, social y cultural de Puerto Rico mediante colaboraciones intersectoriales, el reclamo, la gestión activa y optimización de recursos y procesos existentes avanzando así hacia la sustentabilidad institucional y ambiental, logrando un cambio e incremento en los indicadores clave establecidos como línea base al 2029.
Definiciones operacionales[1]
· Fuentes de ingresos directos monetarios: fondos o recursos financieros que ingresan directamente a la universidad como resultado de convenios, subvenciones, contratos o servicios prestados. Estos ingresos se registran contablemente y pueden ser utilizados para gastos operativos, proyectos o inversiones. Por ejemplo: Fondos recibidos por contratos de investigación, pagos por servicio de consultoría; subvenciones de agencias gubernamentales o internacionales, donativos de equipos o software.
· Fuentes de beneficios indirectos no monetarios: Son beneficios tangibles o intangibles que no implican un costo financiero directo para la institución. Esto no requiere registro contable, pero pueden ser cuantificados y utilizados estratégicamente, porque generan un ahorro para la institución. Por ejemplo: uso de equipos o software de otra institución; acceso gratuito a infraestructura externa; publicaciones científicas sin financiamiento externo; desarrollo de prototipos o productos sin inversión institucional (Colocar estimado de ahorros para el Recinto)


[1] Estas definiciones fueron creadas por colaboradoras de la DIIA, DEGI y Oficina de Finanzas, UPRRP, mayo, 2025.



· Objetivo 3.1 Implementar estrategias de exigencia y reclamo a la Presidencia de la Universidad de Puerto Rico, el sector gubernamental, legislativo, federal, Junta de Supervisión Fiscal, y otros actores clave, según aplique, para la negociación y establecimiento de acuerdos que permitan avanzar hacia el financiamiento y sustentabilidad del Recinto para el desarrollo educativo, social y cultural de Puerto Rico.

	[bookmark: Meta4][bookmark: _Hlk221018428]Indicador


	Cantidad total según requerida por el indicador
	Descripción de los Logros (Durante el Periodo del Informe)

	3.1.6.a Cantidad de recursos presupuestarios gestionados para la obtención de fondos por parte de unidades académicas, de investigación o de servicio 
	Cantidad en US$ estimada de recurso que espera obtener


    ______
	En caso de que le aplique, describa el tipo de recurso que gestionó (pudo haber sido someter propuesta, hacer alianzas, entre otras).

	3.1.7 Nivel de cumplimiento en porcentajes de los objetivos del plan de trabajo anual en función del presupuesto solicitado, asignado y gastado (2,3,4,5)

	Porcentaje de objetivos cumplidos

     _____
	Describe el cumplimiento de los objetivos del plan de trabajo anual en función del presupuesto solicitado, asignado y gastado. 
 
Verificar el Plan Anual que redactó la facultad, Escuela o Decanato, para indicar el nivel de cumplimiento de los proyectos que se planificaron.




	Indicador


	Cantidad total según requerida por el indicador
	Descripción de los Logros (Durante el Periodo del Informe)

	3.1.8. Número de mecanismos para la generación de fondos adicionales a los ya establecidos en el Recinto (p. ej. renta o venta de estructuras a nombre del Recinto) (2,3,4,5)
	Cantidad de mecanismos 
_____

	Describe los mecanismos para la generación de fondos adicionales a los ya establecidos en el Recinto (p. ej. renta o venta de estructuras a nombre del Recinto)




Objetivo 3.3 Desarrollar un sistema integral de gestión de recursos y financiamiento que incluya la identificación de nuevas fuentes de financiamiento, programa de donaciones, convenios con fundaciones, campañas de recaudación y la participación en convocatorias de fondos externos para asegurar la continuidad y sustentabilidad de los proyectos institucionales 
	Indicador


	Cantidad total según requerida por el indicador
	Descripción de los Logros (Durante el Periodo del Informe)

	3.3.2 Cantidad de docentes participantes en capacitaciones vinculadas a temas de identiﬁcación y redacción de propuestas para adquirir fondos y mantener convenios estratégicos para docentes. (1,2,5)

	Cantidad de capacitaciones 

_____

	Escriba el título de la capacitación en la que han participado, vinculada a identificación y redacción de propuestas para adquirir fondos (No incluya las tomadas con DECEO y CEA)




En el caso que aplique, indique hasta cinco logros de su Biblioteca en el Periodo del Informe que no haya incluido en los indicadores para esta área prioritaria:
	Logros
	Breve descripción del beneficio que ha traído este logro

	Logro 1
	

	Logro 2 
	

	Logro 3
	

	Logro 4
	

	Logro 5
	











[bookmark: _Toc220574624]ASUNTO ESTRATÉGICO E – Transversalidad de la diversidad, equidad e inclusión con justicia 
Meta estratégica general 5 
El Recinto de Río Piedras, integra de forma transversal la diversidad, equidad, inclusión, apertura y accesibilidad en todos sus niveles mediante la acción inter y multidisciplinaria de la comunidad universitaria, al lograr un cambio e incremento en los indicadores clave establecidos como línea base hacia el 2029.
· Objetivo 5.3 Adaptar la infraestructura física y digital para mejorar y asegurar la accesibilidad plena, garantizando espacios y medios inclusivos para todas las personas.
	Indicador


	Cantidad total según requerida por el indicador
	Descripción de los Logros (Durante el Periodo del Informe)

	5.3.5 Cantidad de bibliotecas capaces de atender las necesidades de información y tecnológicas de la comunidad universitaria diversa. (1,2,3,4,5)

	Cantidad

      _____

	Escribir desglose por Facultades y el tipo de servicios que ofrecen

	5.3.8 Cantidad de bibliotecas que poseen las instalaciones físicas adecuadas para atender las necesidades de la comunidad universitaria diversa (1,2,3,4,5)

	Cantidad

      _____

	Escribir desglose por Facultades y el tipo de instalación que poseen para atender al estudiantado con alguna necesidad.



En el caso que aplique, indique hasta cinco logros de su Biblioteca en el Periodo del Informe que no haya incluido en los indicadores para esta área prioritaria:
	Logros
	Breve descripción del beneficio que ha traído este logro

	Logro 1
	

	Logro 2 
	

	Logro 3
	

	Logro 4
	

	Logro 5
	



__________________________________
NOMBRE DEL DIRECTOR/A


____________________________________
FIRMA


________________________________
FECHA DE ENTREGA
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Logros desde el 1 julio de 2025 al 31 de junio de 2026
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