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Introduccion

Las instituciones de educacion superior ademas de ser el escenario para la formacion
profesional de jovenes adultos ofrecen diversos servicios y experiencias dirigidas fortalecer la
relacion con el estudiante que incida sobre su retencion y lo lleven a la culminacion del grado.
También es importante explorar la autopercepcion sobre el nivel de destrezas en dreas
relacionadas con su formacion. Entre los estudiantes admitidos hay diversidad de perfiles
académicos como lo es la categoria no tradicional que permite el ingreso por otros criterios.

La encuesta de nuevo ingreso es el mecanismo para la busqueda de la informacion que nos
permitird conocer al estudiante de nuevo ingreso del nivel subgraduado admitido y matriculado.
Es importante para nosotros como institucion de educacion superior fomentar la participacion
estudiantil escuchando su voz a través de las encuestas en las cuales se busca conocer sus
preferencias y necesidades, y que luego se traducen en acciones encaminadas a mejorar el
entorno y la calidad académica. Esta informacion nos provee un insumo de las areas de
importancia y alineadas con las metas y objetivos del Plan Estratégico Sistémico 2023-2028%.
Logrando asi identificar recursos y disefiar estrategias para que nuestros estudiantes reciban una

educacion de excelencia segiin descrita en la mision del Recinto de Rio Piedras.

Justificacion

La investigacion del Perfil del estudiante nuevo ingreso responde a la necesidad de
formar estudiantes capaces de enfrentar desafios académicos, sociales y tecnolédgicos. La

institucion interesa conocer los intereses de estudio por parte de los estudiantes, su habilidad

1 Universidad de Puerto Rico, (2023). Plan Estratégico 2023-2028: Una Cartografia de acciones creativas e innovadoras. Junta de
Gobierno de la Universidad de Puerto Rico.



cognitiva, valores y actitudes, disposicion para el aprendizaje continuo y sus competencias
digitales entre otros de los temas abordados en esta investigacion. Los hallazgos presentados nos
presentan las competencias que poseen y como se desenvuelven en los ambientes académicos a

su vez preparandolos para el mundo laboral.

Propésito de la Investigacion

La Division de Investigacién Institucional y Avalto (DIIA), adscrita al Decanato de Asuntos
Académicos del Recinto de Rio Piedras, anualmente lleva a cabo la encuesta de nuevo ingreso
como parte de las investigaciones que realiza, encaminada a levantar datos de los estudiantes que
integran nuestra comunidad universitaria. El propdsito principal de la encuesta es establecer un
perfil del estudiante subgraduado de nuevo ingreso. Esto nos ayuda a identificar y analizar
mediante la recopilacion y analisis de datos:

- las caracteristicas sociodemograficas, trasfondo familiar y académico de esta poblacion;

- conocer los factores importantes en su decision de seleccionar el recinto como lugar de

estudio;

- areas de necesidad académica, auscultar sus planes de empleo al momento de su ingreso,

su nivel de destrezas al utilizar la tecnologia y su acceso;

- examinar sus metas y planes educativos;

- identificar su conocimiento sobre los servicios que ofrece el recinto.

Los resultados de esta investigacion son de gran utilidad para realizar estudios posteriores,
sustentar investigaciones en curso, completar cuestionarios externos, respaldar las revisiones
curriculares, desarrollar estrategias de retencion, evaluar los programas académicos, redactar
propuestas, apoyar el avalto del aprendizaje, y de la efectividad institucional, fundamentar la

planificacién y acreditaciones, entre otros procesos de importancia.



Pregunta de investigacion e hipotesis

Pregunta central ;Cual es Perfil del Estudiante de Nuevo Ingreso para el afio académico 2025-
2026 Nivel Subgraduado?

Descripcion de conceptos medulares®

A continuacion, se presenta una descripcion de conceptos medulares descritos en esta
investigacion para una mejor comprension en la lectura.

a. Admision no tradicional-evaluacion que se realiza basandose en un promedio, minimo
de 2:00 y evidencias tales como: portafolios y ensayos, el ofrecimiento de entrevistas,
cartas de recomendacion y otros criterios académicos que permitan evaluar al estudiante
para garantizar su acceso a la vida universitaria.

b. Estudiante de nivel subgraduado: Estudiante matriculado en algin programa de
estudio conducente a un certificado, grado asociado, bachillerato o certificado
postbachillerato. Incluye a los estudiantes que luego de haber obtenido un bachillerato,
continuan estudios sin estar matriculados en un programa de nivel graduado.

c. Estudiante de nuevo ingreso: Estudiante matriculado por primera vez a un grado
universitario a nivel subgraduado proveniente directamente de escuela superior o su
equivalente.

d. Estudiante de primera generacion de estudios: Estudiante matriculado en una
institucidn universitaria y cuyos padres o encargados (ambos) no poseen un grado

universitario.

2 Comité de Glosario UPR (2015). Glosario de términos. Universidad de Puerto Rico.
3 Certificacion NUm. 162 2023-2024 Junta Gobierno UPR.



e. Estudiante no tradicional: estudiante que posee caracteristicas demograficas, sociales,

econdmicas y/o académicas diferentes a la mayoria del estudiantado y que presentan
interés de educacion universitaria en programas conducentes a un grado académico.
Estudiante tradicional: que ingresa a la UPR inmediatamente, al concluir el cuarto afio
mediante criterios de admision tradicional.

Admision no tradicional — se refiere al uso de métodos no tradicionales de admision
tales como el uso de exdmenes de ubicacion, la evaluacion de portafolios y ensayos, el
ofrecimiento de entrevistas, cartas de recomendacion y otros criterios académicos que
permitan evaluar al estudiante para garantizar su acceso a la vida universitaria. Para esta
poblacion se considerard un promedio minimo de 2.00.

Cohorte: Grupo especifico de estudiantes con caracteristicas preestablecidas,
seleccionados para propositos de seguimiento.

Cohorte de nuevo ingreso: Grupo de estudiantes procedentes de escuela superior o su
equivalente, que se matriculan en un programa conducente a grado a tiempo completo en
una unidad de la Universidad de Puerto Rico durante un afio o periodo académico
especifico.

Curso a distancia (D). Curso que conlleva un proceso de aprendizaje formal en el cual la
instruccion se imparte estando el profesor y el estudiante en lugares distintos, de manera
sincrénica o asincronica, y para el cual las tecnologias de la informacién y la
comunicacion son el enlace entre el profesor, el estudiante y la institucion. En el curso a
distancia, entre 75% a 99% del total de horas de instruccion ocurren en forma no-
presencial. En la descripcion del curso debe indicarse que el curso se ofrece a Distancia.

(Cert. Nam. 33 2020-2021, JG)
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k. Curso en linea (L). Curso a distancia que ofrece 100% del total de horas de instruccion
(horas contacto regular del curso) a través de la Internet. La totalidad del contenido, las
actividades y los recursos de aprendizaje del curso son accesibles a través de la Internet.
En la descripcion del curso debe indicarse que el curso se ofrece en Linea.

(Cert. Num. 33, 2020-2021, JG)
Revision de Literatura

Los estudios de Perfil del Estudiante de Nuevo Ingreso desarrollados en la Division de
Investigacion Institucional y Avaluo a lo largo de estos seis afios recogen marcos conceptuales
que respaldan areas y caracteristicas que se investigan en este estudio. Existen unos constructos
como lo son los criterios de entrada (caracteristicas previas del estudiante), persistencia
académica (rendimiento y logros), integracién social, el compromiso institucional, el impacto de
las experiencias académicas y sociales en la persistencia y resultados estudiantiles.

Los perfiles de los afios comprendidos entre 2019-2025 incluyeron cuatro conjuntos de
variables que respondian a los constructos derivados de Tinto (1994) quien propone un modelo
de interaccion que enfatiza como el grado de integracion social y académica del estudiante con la
institucion, influye directamente en su permanencia. Por su parte, Astin (1999) sostiene que el
proceso de la experiencia universitaria afecta los resultados del estudiante, considerando factores
de entrada y salida. Asimismo, Pascarella y Terenzini (2000) atribuyen a la influencia del
entorno institucional y al impacto de las experiencias académicas, especialmente aquellas
relacionadas con la interaccion entre profesores y comparfieros, un papel fundamental en el
desarrollo del estudiante. Entre otros, estos investigadores han realizados estudios para explicar y
predecir la experiencia universitaria a nivel subgraduado. Estos modelos se basan en la

integracion académica y social como un factor clave para predecir éxito estudiantil, definiendo la

11



experiencia universitaria como la interaccion del estudiante con la institucion y su ajuste con las
expectativas académicas y personales.

Los cambios que se han observado en los perfiles de estudiantes, algunos minimos otros mas
marcados, abonan a la necesidad de continuar realizando este tipo de investigacion institucional
para contribuir a ser mas efectivos en la prestacion de servicios y satisfaccion de necesidades de
los estudiantes. Los tiempos en los que nos ha tocado vivir nos impone grandes retos ante el
desarrollo tan acelerado de nuevas tecnologias, mayores avances cientificos, y estilos de vida
cambiantes. Para la universidad como parte activa de esta realidad, es sumamente importante
que tenga conocimiento del trasfondo y de las caracteristicas que distinguen a los estudiantes de
nuevo ingreso para contribuir a su desarrollo intelectual, civicos y profesional. El perfil de
nuevo ingreso 2025-nivel subgraduado es la investigacion institucional que nos provee la valiosa
informacion, de esta forma contamos con la data para presentar a las diversas instancias
universitarias, para la toma de decisiones. Ponderando qué debemos como institucién mejorar,

actualizar, proyectar, asi como continuar ofreciendo a nuestra poblacién universitaria.

Descripcion de la Metodologia

En esta investigacion se recopila, se analiza y se presenta datos que son de utilidad para
conocer los rasgos que describen a la poblacién de estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026. La
investigacion del Perfil del estudiante de nuevo ingreso 2025 se enmarca en el enfoque
cuantitativo, utilizando un disefio de tipo descriptivo, este pretende analizar las caracteristicas de
un fendmeno sin manipular las variables involucradas. Segun Hernandez Sampieri, Fernandez
Collado y Baptista Lucio (2023),” La investigacion descriptiva busca especificar las propiedades

de personas, grupos o comunidades que sea sometido a andlisis. EI enfoque cuantitativo utiliza la

12



recoleccion de datos para probar hipétesis, con base en la medicion numérica y el analisis
estadistico, para establecer patrones de comportamiento y generalizaciones.”

El cuestionario utilizado para recopilar los datos fue creado en la plataforma de Google
Form. Este instrumento consta de 42 preguntas, de las cuales cuatro son abiertas y tres permiten
opciones para afadir respuestas. Las preguntas son en formato de seleccion multiple para que el
encuestado logre completarlo en el menor tiempo posible.

El cuestionario se administro a todos los estudiantes de nuevo ingreso del nivel
subgraduado matriculados en el Recinto de Rio Piedras en el primer semestre del afio académico
2025-2026. Los estudiantes tuvieron acceso al cuestionario mediante un enlace que se incluyd
en la carta enviada a los estudiantes de nuevo ingreso por el Decanato de Estudiantes. Ademas,
se hizo disponible durante las orientaciones a estudiantes de nuevo ingreso ofrecidas por el
Decanato de Estudiantes los dias 6 y 7 de agosto de 2025 en el Teatro del Recinto. Tanto en la
sesion de la mafiana como en la tarde correspondiente a las orientaciones ofrecidas por las
facultades y escuelas. Este afio como el anterior varios de los empleados de la DIIA fueron parte
de las orientaciones de nuevo ingreso ofrecidas por las facultades y escuelas proporcionando un
recordatorio del cuestionario a los estudiantes y la importancia de completarlo. El cuestionario
se mantuvo en linea hasta el 22 de agosto de 2025 mediante el siguiente enlace:

https://forms.gle/swBsdghugL2L3He48 . Se continuaron enviado correos a modo de recordatorio

por la Oficina de Comunicaciones y en anuncios en las redes sociales de IUPI al dia, Recinto y
DIIA. El procesamiento de los datos se realizé en la DIIA, se procedio con la verificacion y
depuracion de datos. En el andlisis se generan distribuciones absolutas y porcentuales de las

respuestas, se prepara tablas estadisticas y se disefia graficas que resefian los resultados
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obtenidos. Para estos fines se trabajé con los programas de Excel y el Statistical Package for the

Social Sciences (SPSS 29).

Resultados del Perfil del Estudiante Subgraduado de Nuevo Ingreso 2025-2026

En esta seccion del informe se presenta los resultados méas sobresalientes del perfil del
estudiante subgraduado de nuevo ingreso del afo académico 2025-2026. Se discuten los
resultados recopilados en las seis areas contempladas en esta investigacion (véase figura 1) y se

incluyen datos de matricula Reportados por la Oficina del Registrador, obtenidos de SAGA/Rt

IPEDS al 4 de septiembre de 2025.
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Figura 1

Areas del Perfil de Estudiante de Nuevo Ingreso 2025-2026

PERFIL DE NUEVO INGRESO

AREAS DE LA INVESTIGACION

Servicios que

: . LEz s conoce dela
Experiencia Tecnologia Universidad
Laboral niversida
Datos Académicay Planes, Metas y
Generales Crientacion Preferencias

Tasa de participacion

Un total de 1,374 estudiantes participaron de la encuesta, representando el 79.0% del total de
estudiantes subgraduados de nuevo ingreso matriculados, 1,741 para el afio académico 2025-
2026, segun datos reportados por la Oficina del Registrador, obtenidos de SAGA/RT IPEDS al 4
de septiembre de 2025. Este nimero de participantes se compara con el registrado durante el afio

académico 2024-2025, que fue de 1,389.
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Datos de Matricula

La matricula total de estudiantes del Recinto de Rio Piedras es de 12,116, segun datos
reportados por la Oficina del Registrador, obtenidos de SAGA/Rt IPEDS al 4 de septiembre de
2025. De este total, se matricularon 1,741 estudiantes subgraduados de nuevo ingreso
procedentes de la escuela superior o su equivalente, segun datos reportados por la Oficina del
Registrador, obtenidos de SAGA/Rt IPEDS al 4 de septiembre de 2025. La matricula de nuevo
ingreso subgraduado representa el 14.5% de la matricula total del Recinto.

A continuacion, se presenta en la tabla 1 la matricula total, la matricula total subgraduada
y la matricula de nuevo ingreso del recinto, para el primer semestre del afio académico 2025-
2026 dividido por facultad o Escuela. Estos datos fueron reportados por la Oficina del

Registrador, obtenidos de obtenidos de SAGA/Rt IPEDS al 4 de septiembre de 2025.

Tabla 1

Matricula total, matricula total subgraduada y matricula nuevo ingreso por facultad

o escuela anio académico 2025-2026

Primer semestre afio académico 2025-2026
Facultad o Escuela Matricula total Matricula total . Matricula Nuevo
subgraduada ingreso subgraduado

Arquitectura 517 376 77
Derecho 505 n/a n/a
Planificacion 74 n/a n/a
Administracién Empresas 2,054 1,933 442
Ciencias Naturales 2,490 2,204 532
Ciencias Sociales 2,049 1,470 259
Comunicacion e Informacion 601 505 73
Educacion 1,096 706 159
Estudios Generales 155 155 45
Humanidades 1,531 1,107 153
Permiso Especial 227 169 1
Educacion continua 817 22 n/a
Matricula Total 12,116 8,647 1,741

Fuente de datos: Reportados por la Oficina del Registrador, obtenidos de SAGA/Rt IPEDS al 4 de septiembre de 2025.
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La participacion de los estudiantes de nuevo ingreso para este perfil fue del 79.0% del

total de estudiantes de nuevo ingreso matriculados. Las facultades o escuelas con mayor

participacion en este estudio fueron: Ciencias Sociales con un 86.5%, Educacion 82.4% y

Ciencias Naturales con un 81.0%. Cabe sefialar que la Facultad de Estudios Generales conto con

la participacion del 100% de su matricula de nuevo ingreso, aunque hay que sefialar que es una

facultad que cuenta con un nimero menor de estudiantes, si la comparamos con las antes

presentadas.

Tabla 2

Distribucion estudiante de nuevo ingreso del Recinto de Rio Piedras: Ao académico 2025-2026

y por ciento de participacion en la investigacion

Total nuevo Estudiantes | % participacion
FEUIEE © S ingreso participantes* | en investigacion
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 442 293 66.3
ARQUITECTURA 77 62 80.5
CIENCIAS NATURALES 532 431 81.0
CIENCIAS SOCIALES 259 224 86.5
COMUNICACION E INFORMACION 73 57 78.1
EDUCACION 159 131 82.4
ESTUDIOS GENERALES 45 51 100.0
HUMANIDADES 153 123 80.4
PERMISO ESPECIAL 1 n/a n/a
Sin respuesta n/a 2 n/a
Totales 1741 1374 n/a

Fuente de datos: Reportados por la Oficina del Registrador, obtenidos de SAGA/Rt IPEDS al 4 de septiembre de
2025. Nota: La fecha de corte de datos fue el 4 de septiembre de 2025 por esta razon la facultad de Estudios
Generales cuenta con un nimero mayor de participante, luego del cierre del cuestionario se dieron de baja seis

estudiantes matriculados.
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Caracteristicas Sociodemograficas de los participantes
Datos Generales

En esta seccidn presentamos los datos sociodemogréaficos de los participantes entre ellos:
tipo de admision, genero, edad, estado civil, hijos, municipio de residencia, estudiantes
internacionales, jefatura de familia, tipo de escuela de procedencia, facultad o Escuela de
admision y nivel educativo de los padres, entre otros. Estos datos nos permiten conocer mas al
estudiante de nuevo ingreso. Desde el afio académico 2023-2024 contamos entre los estudiantes
de nuevo ingreso con los admitidos en la ruta no tradicional. En esta investigacion la clase

entrante de nuevo ingreso del afio académico 2025-2026 exhibe las siguientes caracteristicas:

Tipo de Admision
» Para el ano académico 2025-2026, un 94.5 % de los estudiantes de nuevo ingreso
encuestados informaron que fueron admitidos por la ruta tradicional, mientras que un
4.6% indicaron haber sido admitidos por la via no tradicional. Del total de participantes
un 0.9% no respondi6 esta premisa (Vea la figura 2). Segiin estos datos reportados la
admision por ruta tradicional contintia siendo la seleccionada por los estudiantes de

nuevo ingreso 2025.
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Figura 2

Distribucion del estudiante subgraduado de nuevo ingreso del Recinto de Rio Piedras: Aiio

Académico 2025-2026 por tipo de admision

Distribucion del estudiante subgraduado de nuevo ingreso del
Recinto de Rio Piedras: Afio Académico 2025-2026 por tipo de
Admision
100.0% 94.5%
90.0%
80.0%
70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%
10.0% 4.6% 0.9%
0.0%

Admisidn tradicional para  Admision no tradicional para Sin respuesta
estudiante de escuela superior estudiante de escuela superior

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.

Edad

» Laedad del 63.5 % de la poblacion de estudiantes de nuevo ingreso promedia entre los
18 a 22 afos, mientras que el 35.8 % se encuentra entre las edades de 16 a 17 afios (Vea
la figura 3). Estas edades son consistentes con las informadas en los afios anteriores de

esta investigacion.
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Figura 3

Distribucion del estudiante subgraduado de nuevo ingreso del Recinto de Rio Piedras: Ao

Académico 2025-2026 por edad

Distribucion del estudiante subgraduado de nuevo ingreso del
Recinto de Rio Piedras: Afio Académico 2025-2026 por edad

Sin respuesta 0.3%

23 afios 0 mas 0.4%

18 a 22 afios 63.5%
16 a 17 afios 35.8%
0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0%

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.

Género

» Seguln la informacion provista por los estudiantes participantes, el 61.9 % es femenino,
un 36.2 % masculino, 0.7 % No binario, un 0.7 % prefiri6 no indicar, 0.3 % no contesto
(Vea la figura 4). Los analisis de los perfiles de nuevo ingreso han mostrado

consistentemente una mayor representacion del género femenino en las investigaciones

realizadas.
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Figura 4
Distribucion del estudiante subgraduado de nuevo ingreso del Recinto de Rio Piedras:
Ao Académico 2025-2026 por género

Distribucion del estudiante subgraduado de nuevo ingreso del Recinto de Rio
Piedras: Afio Académico 2025-2026 por género

70.0%
61.9%
60.0%
50.0%
40.0% 36.2%
30.0%
20.0%
10.0%
0.7% 0.2% 0.3% 0.7%

0.0%
Femenino Masculino No binario Otro Sinrespuesta  Prefiero no indicar

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.

Estado Civil y Tenencia de hijos

» EI198.7% de los encuestados indicé encontrarse soltero y el 99.2 % indicé no tener hijos

al momento de contestar esta encuesta (Vea las figuras 5 y 6).
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Figura 5

Distribucion del estudiante subgraduado de nuevo ingreso del Recinto de Rio Piedras:

Afio Académico 2025-2026 por estado civil

Distribucion del estudiante subgraduado de nuevo ingreso del
Recinto de Rio Piedras: Afio Académico 2025-2026 por estado
civil
98.7%
100.0%
90.0%
80.0%
70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%
10.0% 0.9% 0.4%
0.0%
Casado/a Soltero/a Sin respuesta

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.

Figura 6

Distribucidn del estudiante subgraduado de nuevo ingreso del Recinto de Rio Piedras:

Ao Académico 2025-2026 por presencia de hijos

Distribucidn del estudiante subgraduado de nuevo ingreso del
Recinto de Rio Piedras: Aiio Académico 2025-2026 por presencia

de hijos
Sinrespuesta | 0.3%
3omiés | 0.3%
Dos = 0.1%
Uno | 0.1%
Ninguno 99.2%

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0% 80.0% 90.0% 100.0%

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.
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Municipio de Residencia

» Entre los municipios de residencia con mayor presencia mencionados por los estudiantes
se encuentran: San Juan (23.6 %), Carolina (10.6 %), Bayamon (9.0 %), Trujillo Alto (6.1
%) y Guaynabo (6.0 %). Estos municipios de residencia son consistentes con los
informados en afios anteriores de esta investigacion. Estos municipios estan ubicados
cerca del Recinto, haciendo que la movilizacion del estudiante sea mas comoda y rapida.

» Escuela de procedencia
El 59.4% de los estudiantes provienen de escuelas privadas, de escuela publica (39.7%)
de la tradicional el (27.7 %), de escuelas publicas especializadas (12.0 %) y home
schooling (0.7 %). Un 0.1 % de los participantes no respondi6 a esta pregunta (Vea figura
7). Este dato se mantiene constante en los afios previos a esta investigacion. El
Departamento de Educacion de Puerto Rico ha diversificado el modelo de educacion
incorporando las escuelas especializadas que se nutren de estudiantes que estan
enfocados en el desarrollo y fortalecimiento de destrezas en el arte, musica, deporte,
matematica, ciencias y otras. Del 12.0% del total de los encuestados que mencionaron
que estudiaron en escuelas especializadas (165), el 39.4% indic6 que el area determinada
de estudio fue en matematicas y ciencias, el 13.3% en artes visuales, el 6.7% bilingiie, el
3.0% en mausica, el 8.5% en educacion en tecnologia, el 1.2% en radio y television, el
4.8% en deportes, el 3.6% en ballet y el 1.2% en béisbol. El 18.2% indic6 que la escuela
era especializada en otra 4rea distinta a las descritas. Algunos de los alumnos de estas
escuelas someten su solicitud de ingreso al Recinto en la modalidad de admision no

tradicional.
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Figura 7

Distribucion del estudiante subgraduado nuevo ingreso 2024-2025 del Recinto de Rio Piedras:
Ao Académico 2025-2026 por escuela

Distribucion del estudiante subgraduado nuevo ingreso 2024-
2025 del Recinto de Rio Piedras: Afio Académico 2025-2026 por

escuela
Sin respuesta 0.1%
Home Schooling 0.7%
Escuela Especializada 12.0%
Privada 59.4%
Publica 27.7%

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0%

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.

Residencia del estudiante

» El41.3% de los estudiantes subgraduados de nuevo ingreso 2025 indicaron que mientras
estudian en el recinto residen con ambos padres, un 37.1% indicé que reside solo con la

madre y un 6.3% en residencia independiente (Vea la figura 8).
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Figura 8

Lugar de residencia del estudiante subgraduado de nuevo ingreso al inicio de sus estudios

universitarios en el Recinto de Rio Piedras: Avio 2025-2026

Lugar de residencia del estudiante subgraduado de nuevo ingreso al
inicio de sus estudios universitarios en el Recinto de Rio Piedras: Afio
2025-2026
Sin respuesta 0.2%
Hospedaje para estudiantes 4.9%
Residencia independiente 6.3%
Residencia universitaria 0.7%
Residencia de amigos 0.6%
Residencia de familiares 3.6%
Residencia de ambos padres 41.3%
Residencia de madre 37.1%
Residencia de padre 5.3%

0.0% 50% 10.0% 15.0% 20.0% 25.0% 30.0% 35.0% 40.0% 45.0%

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.

Nivel educativo de los padres

» Segun sefialado por los estudiantes de nuevo ingreso, el 39.8 % de las madres cuenta con
un grado de bachillerato y el 32.0 % de los padres también. Mientras que el 21.0% de las
madres completo el nivel de maestria, el 11.9 % los padres también alcanzaron ese nivel

(Vea la tabla 3).
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Tabla 3

Nivel educativo de los padres del estudiante subgraduado de nuevo ingreso del Recinto de Rio

Piedras: Ario Académico 2025-2026

Nivel escolaridad R 2l

F % F %
Sin respuesta 23 1.7% 121 8.8%
Bachillerato 547 39.8% 439 32.0%
Certificado vocacional 42 3.1% 59 4.3%
Doctorado 90 6.6% 72 5.2%
Escuela superior 142 10.3% 235 17.1%
Grado asociado 216 15.7% 208 15.1%
Maestria 288 21.0% 164 11.9%
No aplica 3 0.2% 30 2.2%
No complet6 escuela 23 1.7% 46 3.3%
superior

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.

Primera Generacion que asiste a la Universidad

» El182.2 % de los estudiantes de nuevo ingreso senald que no es el primero/a de su

nucleo familiar que asiste a la universidad, mientras que el 17.3% si representa la primera

generacion en cursar estudios universitarios. Este dato ha cambiado con el pasar de los

afios, cada vez son menos los estudiantes que son la primera generacion de universitarios

en su nucleo familiar. La transicion de la escuela superior a la universidad es un

fendmeno complejo. La naturaleza y dindmica de este proceso varia de acuerdo con el

trasfondo educativo, familiar y social del estudiante; la personalidad, las aspiraciones y

orientaciones educativas y ocupacionales; la naturaleza y mision de la institucion a la

cual se va a asistir, los pares, la facultad y los administrativos; el proposito y la naturaleza

de dichos encuentros, y la interaccion de todas estas variables (Pascarella, Terenzini,

1994). Los estudiantes de primera generacion, cuyos padres no realizaron estudios
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postsecundarios, pueden tener una adaptacion a la vida universitaria mas dificil. Asistir a
la universidad implica una serie de cambios, tanto académicos, como sociales y

culturales.

Jefatura de familia

» E142.9% de los participantes indicé que ambos padres son los jefes de familia, mientras
el 42.3% indico que la madre tenia la jefatura de familia para esta poblacioén encuestada.
En la figura 9 se puede apreciar que existen diversas jefaturas de familia en la poblacion

encuestada.

Figura 9

Jefatura de familia del estudiante subgraduado de nuevo ingreso del Recinto de Rio Piedras:

Ario Académico 2025-2026

Jefatura de familia del estudiante subgraduado de nuevo ingreso
del Recinto de Rio Piedras: Afio Académico 2025-2026

Padres divorciados | 0.1
Padrastro 0.1
Padrastroy madre = 0.1
Madre y Padrastro 0.1
Madrastra = 0.1

Sin respuesta 1.0
Madrina 0.1
Yo soy independiente 1.4
Tia/o = 0.2
Madre 42.3
Padre 10.0
Ambos padres 42.9
Abuelo (a) 1.7

0.0 5.0 100 150 20.0 25.0 30.0 350 40.0 450 50.0

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.
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Facultad de admision
» Los datos reflejan que las facultades con mayor admision de estudiantes de nuevo ingreso
fueron: Ciencias Naturales en un 31.4%, Administracién de Empresas 21.3%, Ciencias
Sociales en un 16.3%, como en los afios anteriores se contintia repitiendo este patron.
Figura 10

Facultad o Escuela de admision del estudiante subgraduado de nuevo ingreso del Recinto de Rio

Piedras: Avio Academico 2025-2026

Facultad o Escuela de admision del estudiante subgraduado de nuevo
ingreso del Recinto de Rio Piedras: Afio Académico 2025-2026

Sin respuesta 0.1%

Humanidades 9.0%
Estudios Generales 3.7%
Educacién 9.5%
Comunicacién e Informacién 4.1%
Ciencias Sociales 16.3%
Ciencias Naturales 31.4%
Arquitectura 4.5%
Administraciéon de Empresas 21.3%
0.0% 5.0% 10.0% 15.0% 20.0% 25.0% 30.0% 35.0%

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.

Medio de transportacion

» Los medios de transportacion utilizados por los estudiantes para llegar al recinto son:
automovil conducido por el estudiante en un 50.7%, automovil conducido por otra

persona en un 21.4% y tren urbano en un 20.5%.
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Figura 11

Medio de Transportacion utilizado por el estudiante subgraduado nuevo ingreso del Recinto de

Rio Piedras: Anio Academico 2025-2026

Medio de Transportacion utilizado por el estudiante subgraduado
nuevo ingreso del Recinto de Rio Piedras: Aflo Académico 2025-2026

Sin respuesta 0.5%
Caminando 4.9%
Bicicleta 0.1%

Uber 0.6%
Transporte publico (distinto al tren urbano) 1.3%
Tren urbano 20.5%
Automovil conducido por otra persona 21.4%
Automdvil conducido por mi 50.7%
0.0% 20.0% 40.0% 60.0%

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.

Institucion seleccionada como primera opcion

> Los estudiantes encuestados sefialaron al Recinto Rio Piedras como la primera opcion para
comenzar estudios universitarios en un 92.7%. Esta respuesta es consistente en todos los
afios previos a esta investigacion (2024-2025, 93.7%, 2023-2024, 91.8%, 2022-2023, 95.5%

y 2021-2022, 95.6%).
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Figura 12

Institucion seleccionada como primera opcion por el estudiante subgraduado de nuevo ingreso

del Recinto de Rio Piedras: Anio Académico 2025-2026

Institucion seleccionada como primera opcion por el estudiante
subgraduado de nuevo ingreso del Recinto de Rio Piedras: Aflo Académico

2025-2026
Sin respuesta 0.3%
Institucién en otro pais 0.3%
Institucién en Estados Unidos 1.4%
Otra institucién en Puerto Rico 1.7%
Otra unidad del Sistema UPR 3.6%
Recinto de Rio Piedras UPR 92.7%

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0% 80.0% 90.0% 100.0%

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.

» De igual manera, los estudiantes indicaron los aspectos que fueron mas determinantes a la
hora de elegir el Recinto de Rio Piedras y los que fueron menos relevantes (Vea la tabla
3). Los factores mas importantes para los estudiantes de nuevo ingreso, y los que
presentan los porcentajes mas altos en sus respuestas en la categoria “muy importante”
para el estudiante, son los costos (61.4%), la asistencia econdémica (56.8%), la posicion
del recinto frente a otras universidades (56.5%), la distancia o punto geografico (50.1%)
y graduados obtienen mejores empleos en un (48.6%). Estas premisas se mantienen

consistentes al ano académico 2024-2025 solamente cambia en orden las ultimas dos. La
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admision tardia presenta el mayor porcentaje en la categoria “nada importante” con un

51.4%, esto es consistente con el afio académico 2024-2025.

Tabla 3

Distribucion porcentual del estudiante subgraduado de nuevo ingreso segun la importancia

que les otorgan a los factores que influyeron en su decision de seleccionar al Recinto de Rio

Piedras como lugar de estudios: Aiio Académico 2025-2026

Muy Nada
Factor de seleccion importante Algo importante  importante  Sin respuesta Total
F (%) F (%) F (%) F (%) F (%)
Orientaciones en la
. 467 (34.0%) 552 (40.2%) 320(23.3%) 35(2.5%) 1374(100.0%)
escuela superior
Graduados obtienen
. 668(48.6%) 463(33.7%) 193(14.0%) 50(3.6%)  1374(100.0%)
mejores empleos
Visitas al Recinto 584(42.5%) 487(35.4%) 260(18.9%) 43(3.1%)  1374(100.0%)
Actividades sociales 400(29.1%) 568(41.3%) 331(24.1% 75(5.5%)  1374(100.0%)
Admisién a escuelas
546(39.7%) 470(34.2%) 276(20.1%) 82(6.0%)  1374(100.0%)
graduadas
Costos 844(61.4%) 358(26.1%) 118(8.6%) 54(3.9%)  1374(100.0%)
Asistencia econémica 781(56.8%) 362(26.3%) 163 (11.9%) 68 (4.9%) 1374(100.0%)
Tamafio del recinto 458(33.3%) 486(35.4%) 364 (26.5% 66(4.8%)  1374(100.0%)
Admisidn tardia 221(16.1%) 361(26.3%) 706(51.4%) 86(6.3%)  1374(100.0%)
Posicion del recinto 776(56.5% 375(27.3% 173(12.6% 50(3.6% 1374(100.0%
entre universidades (56.5%) (27.3%) (12.6%) (3.6%) (100.0%)
Distancia o punto
689(50.1%) 406(29.5%) 214(15.6%) 65(4.7%)  1374(100.0%)

geogréfico

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.

» En la tabla 4 se observa las preferencias de los estudiantes de nuevo ingreso en cuanto a
actividades extracurriculares y su nivel de interés. Los estudiantes presentaron mayor
interés en el empleo para costear gastos en un 50.9%, pertenecer a organizaciones
estudiantiles 44.8 %, internados en disciplinas de estudios en un 43.8% vy el asistir a los
profesores en investigaciones en un 40.2%. De igual manera que el afio académico 2024-

2025, las actividades que involucran internados, voluntariado e investigacion parecen ser
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de un interés moderado, mientras que las actividades de ciencias aeroespaciales y justas

atléticas tienen una alta proporcion en la categoria ‘“Nada interesado/a”.

Actividades interesa involucrarse durante anos universitarios

Tabla 4

Actividades que interesa involucrarse durante sus anos universitarios el estudiante subgraduado

de nuevo ingreso del Recinto de Rio Piedras: Anio Académico 2025-2026

Nada

Sin

i i Total
Actividad Muy interesado  Algo interesado interesado  respuesta
F (%) F (%) 0
F (%) F (%) F (%)

Organizaciones estudiantiles 616(44.8%) 503(36.6%)  210(15.3%) 45(3.3%) 1374 (100.0%)
ér;:sngos en disciplinas de 602(43.8%)  A474(345%)  232(16.9%) 66(4.8%) 1374 (100.0%)
Internados en organizaciones 44531 5o4 567(41.3%)  296(21.5%) 78(5.7%) 1374 (100.0%)
comunitarias
Internados en organizaciones 4531 go4 555(40.4%)  324(23.6%) 83(6.0%) 1374 (100.0%)
sin fines de lucro
Asistir a profesores en 553(40.2%) 420(30.6%)  322(23.4%) 79(5.7%) 1374 (100.0%)
mvestlgaClones
Voluntariado 507(36.9%) 538(39.2%)  254(18.5%) 75(5.5%) 1374 (100.0%)
Investigacion individual 387(28.2%) 516(37.6%)  369(26.9%) 102(7.4%) 1374 (100.0%)
Empleo para costear gastos 700(50.9%) 436(31.7%)  173(12.6%) 65(4.7%) 1374 (100.0%)
Participar en justas atléticas 372(27.1%) 384(27.9%)  539(39.2%) 79(5.7%) 1374 (100.0%)
Emprender negocio 421(30.6%) 428(31.1%)  434(31.6%) 91(6.6%) 1374 (100.0%)
Ciencias Aeroespaciales 111(8.1%) 231(16.8%)  931(67.8%) 101(7.4%) 1374 (100.0%)

(Airforce ROTC)

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.

Fuente de Financiamiento

» En latabla 5 se observa de manera clara la distribucion de los recursos econdmicos entre

los estudiantes participantes de la investigacion. Ademas, se observa como se distribuyen

los diferentes tipos de apoyo para financiar sus estudios universitarios. Entre las fuentes

de financiamiento que mas utilizaran los estudiantes de nuevo ingreso se encuentran la
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beca Pell (64.3%), recursos de la madre (52.0%), recursos de ambos padres (50.8%) y

recursos del padre (39.2%).

Tabla 5

Fuentes de financiamiento que utilizara el estudiante subgraduado de nuevo ingreso del Recinto

de Rio Piedras para financiar sus estudios universitarios: Anio Académico 2025-2026

Recurso Econ6mico

Si

F (%)

No

F (%)

Sin respuesta

F (%)

Total

F (%)

Recursos del padre
Recursos de la madre

Recursos de ambos padres

Recursos propios (trabajo,

ahorros, etc.)

Beca PELL

Beca privada
Préstamos

Programa de estudio y trabajo

del Recinto

543 (39.5%)
714 (52.0%)

698 (50.8%)
362(26.3%)

884(64.3%)

125(9.1)
98(7.1%)

236 (17.2%)

342 (24.9%)
212 (15.4%

343 (25.0%)
559(40.7%

265(19.3%)

681(49.6%)
709 (51.6%)

611(44.5%)

489 (35.6%)
448 (32.6%)

333 (24.2%)
453 (33.0%)

225(16.4%)

568 (41.3%)
567(41.3%)

527 (38.4%)

1374 (100.0%)
1374 (100.0%)

1374 (100.0%)

1374 (100.0%)

1374 (100.0%)

1374 (100.0%)
1374 (100.0%)

1374 (100.0%)

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.

Experiencia Laboral

En el tema de la experiencia laboral, los participantes sefialaron en un 77.6% que no se

encontraba trabajando al momento en que se administro esta encuesta. Segun estos datos, en su

mayoria, los estudiantes se encuentran enfocados en sus estudios al momento de administrar esta

encuesta (Ver figura 13). En el momento en que se administro esta encuesta, el 22.4% (308) de

los estudiantes informaron que trabajaban, del total (1,374) de participantes. El 91.2% indicaron

que trabajan a tiempo parcial y un 8.8% a tarea completa del total de 308 estudiantes que

mencionaron que trabajaban. De los estudiantes de nuevo ingreso que trabajan expresaron que

las razones para hacerlo incluyen: cubrir gastos personales (68.5%), ayudar en mi hogar (11.9%),
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sufragar gastos de estudios universitarios (12.3%), adquirir experiencia en area de estudio (3.0%)
y otro (4.3%), esta respuesta es a base de los 302 estudiantes que contestaron esta premisa. Por
otro lado, los espacios de trabajo registrados por los estudiantes incluyen: la empresa privada
(80.8%), negocio propio (10.1%), gobierno (1.3%) instituciones sin fines de lucro (3.2%) y otro

(4.6%). La mayoria de los empleos mencionados son en &reas de servicios.

Figura 13

Distribucion del estudiante subgraduado de nuevo ingreso que trabajan mientras estudian: Afio

Académico 2025-2026

Distribucion del estudiante subgraduado de nuevo ingreso que trabajan
mientras estudian: Afo Académico 2025-2026

2.0%

20.5%

77.6%

No Si, a tiempo parcial Si, a tiempo completo

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026. Nota: De los estudiantes que

completaron el cuestionario, 308 sefialaron que trabajan al momento de completar la encuesta.

Académica y Orientacion

En esta investigacion nos tomamos la tarea de auscultar con los estudiantes de nuevo
ingreso las areas académicas y de orientacion que entienden necesitan ser reforzadas. En esta

seccidn presentamos las preguntas relacionadas con las areas en las cuales los estudiantes se
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autoevallan en cuanto a sus destrezas y caracteristicas en aspectos especificos asociados al éxito

académico, al momento de ingresar a la institucion.

Evaluacion destrezas y caracteristicas

» Entre las destrezas y caracteristicas evaluadas como muy bueno por los estudiantes se
posicionan en los primeros lugares: cumplir con horarios (76.5%), cumplir con tareas sin
supervision (76.1%), orientado en alcanzar metas (71.6%), capacidad de identificarse con
otros ¢ intercambiar ideas (64.6%) y trabajo en grupo (64.3%). Al igual que el afo
académico 2024-2025, los estudiantes de nuevo ingreso contintian evaluando como muy
positivas las destrezas y caracteristicas previamente resefiadas. Esto refleja que el

estudiante estd motivado y tiene un fuerte deseo de expresarse. (Vea la tabla 6).
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Tabla 6

Evaluacion de las destrezas y caracteristicas por parte del estudiante subgraduado de nuevo

ingreso del Recinto de Rio Piedras: Ario Académico 2025-2026

Muy Bueno Regular Deficiente Sin respuesta Total
Aspecto
F (%) F (%) F (%) F (%) F (%)
Habitos de estudio 607(44.2%) 691(50.3%) 63(4.6%) 13(0.9%)  1374(100.0%)
gg&gtado a alcanzar 984(71.6%) 349(25.4%) 20(1.5%) 21(15%)  1374(100.0%)
Capacidad de identificarse
con otros e intercambiar 887(64.6%) 436(31.7%) 29(2.1%) 22(1.6%) 1374(100.0%)
ideas
Destrezas en matematicas 425(30.9%) 709(51.6%) 221(16.1%) 19(1.4%) 1374(100.0%)
Destrezas en uso de la 345(25.1%) 760(55.3%) 243(17.7%)  26(1.9%)  1374(100.0%)
Ej;ﬂfga para hablar en 467(34.0%) 643(46.8%) 246(17.9%) 18(1.3%)  1374(100.0%)
Expresion oral en espaiiol 756(55.0%) 512(37.3%) 90(6.6%) 16(1.2%) 1374(100.0%)
Redaccion en espafiol 686(49.9%) 582(42.4%) 78(5.7%) 28(2.0%) 1374(100.0%)
Comprension de lectura 713(51.9%) 572(41.6%) 68(4.9%) 21(15%)  1374(100.0%)
en espafiol
Expresi6n oral en inglés 713(51.9%) 463(33.7%) 171(12.4%) 27(2.0%)  1374(100.0%)
Redaccién en inglés 708(51.5%) 473(34.4%) 167(12.2%) 26(1.9%)  1374(100.0%)
;"mg:ggs"’” de lectura 764(55.6%) 466(33.9%) 118(8.6%) 26(1.9%)  1374(100.0%)
ﬁg:ﬁ;'on oral en otro 80(5.8%) 221(16.1%) 1036(75.4%)  37(2.8%)  1374(100.0%)
Comprension de lectura 80(5.8%) 235(17.1%) 1020(74.2%) 39(2.8%)  1374(100.0%)
en otro idioma
Cumplir tareas sin 1046(76.1%) 271(19.7%) 38(2.8%) 19(1.4%)  1374(100.0%)
supervision
Trabajo en grupo 883(64.3%) 432(31.4%) 41(3.0%) 18(1.3%)  1374(100.0%)
Hacer nuevos amigos 661(48.1%) 598(43.5%) 100(7.3%) 15(1.1%) 1374(100.0%)
Cumplir horarios 1051(76.5%) 288(21.0%) 15(1.1%) 20(15%)  1374(100.0%)

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.
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» De un total de 1,374 estudiantes de nuevo ingreso, se les pregunto cémo evaluaban sus
destrezas y caracteristicas en expresion oral, redaccion y comprension de la lectura en el
idioma espanol. Entre el 49.9% y el 55.0% califico estas habilidades como “muy
buenas”. De manera similar, se le consulto sobre su dominio en expresion oral,
redaccion y comprension en el idioma inglés, obteniéndose porcientos que oscilaron entre
el 51.5% y 55.6%. Se desprende de estos resultados que, aunque las habilidades de
comprension tanto en espafiol como en inglés muestran fortalezas, las areas de expresion
y redacciodn, especialmente en inglés, presentan mayores desafios. Por lo que se sugiere la
necesidad de reforzar estas competencias para lograr un mayor dominio en ambos
idiomas.

» En otros idiomas que los participantes han estudiado evaluaron su dominio de la siguiente
manera:

o francés dominio en un 2.8 % en comprension de lectura

o portugués en un 1.6% comprension de lectura

o italiano en un 1.8 % en comprension de lectura

o arabe en un 0.5% en comprension de lectura

o chino en un 0.5 % en comprension de lectura

o japonés en un 0.6% en expresion oral y comprension de lectura
o aleman en un 0.9 % en comprension de lectura

o otros en un 2.0 % en expresion oral

» El estudiante indicé también las areas en las que le gustaria recibir orientacion, entre
estas se encuentran: informacién sobre actividades en el recinto (78.2%), ayudas

economicas (77.5%), temas académicos (77.5%), programas de empleo (73.1%),
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informacion sobre los servicios que ofrece el recinto (72.8%) informacién sobre procesos

de matricula, reglamentos y normas del recinto (72.1%) y organizacion del tiempo

(59.9%) (Vea la tabla 7). Se observa que una tercera parte de los participantes comparten

interés por orientacion en areas importantes para su insercion y retencion, lo que hace
imperativo atender dicha necesidad. Estas dreas de interés para recibir orientacion se

repiten con valores similares al afio académico 2024-2025, esto a modo de tener en

consideracion por parte de nuestra institucion.

Tabla 7

Areas en la que interesa recibir orientacion el estudiante subgraduado de nuevo ingreso del

Recinto de Rio Piedras: Ano Academico 2025-2026

. . ., Si No Sin respuesta Total
Area de Orientacion
F (%) F (%) F (%) F (%)

Relacionada con situaciones
personales, ajuste estudiantil o 462(33.6%) 685(49.9%) 227(16.5%) 1374(100.0%)
familiares
Académica 1065(77.5%) 166(12.1%) 143(10.4%) 1374(100.0%)
Vocacional 637(46.4%) 493(35.9%) 244(17.8%) 1374(100.0%)
Informacion sobre los servicios 14007 gogy  213(155%)  161(11.7%)  1374(100.0%)
que ofrece el Recinto
Ayudas econémicas 1065(77.5%) 199(14.9%) 110(8.0%) 1374(100.0%)
Programas de empleo 1005(73.1%) 245(17.8%) 124(9.0%) 1374(100.0%)

Informacion sobre procesos de
matricula, reglamentos y
normas del Recinto

Informacion sobre actividades
en el Recinto

Manejo de emociones

Organizacién del tiempo

Organizacién del especio de
estudio

990(72.1%)

1075(78.2%)
416(30.3%)

823(59.9%)

795(57.9%)

231(16.8%)

171(12.4%)
728(53.0%)
379(27.6%)

402(29.3%)

153(11.1%)

128(9.3%)
230(16.7%)
172(12.5%)

177(12.9%)

1374(100.0%)

1374(100.0%)
1374(100.0%)
1374(100.0%)

1374(100.0%)

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.
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Uso de la Tecnologia

Esta seccion es de gran interés para la institucion, ya que se atiende el tema del uso de la
tecnologia, asunto de gran vigencia en estos tiempos. Existe una necesidad imperante de
profesionales que cuenten con las destrezas tecnoldgicas y el conocimiento en el manejo de los
recursos de informacion. De otra parte, es importante para la institucion conocer el sentir de los
estudiantes de nuevo ingreso en cuanto a cuan preparado se siente al tomar cursos
completamente a distancia. Tomando bajo consideracion lo expresado por los estudiantes en
esta investigacion, el recinto se mantiene atento para actualizar y atemperar los curriculos con la
intencion de atender las nuevas demandas académicas. Esto nos permite cumplir mejor con la

demanda y oferta existente en el mercado laboral.

Accesibilidad a internet, equipo tecnolégico y acceso exclusivo en el hogar

El 97.1% de los participantes sefiald que tenia acceso a equipos tecnoldgicos, de estos un
87.8% sefialo que es para su uso exclusivo y un 9.3% tiene acceso a equipo que comparte con
otros. Ademas, mencionaron que la sefial del internet es estable en un 59.8% y muy estable en
un 30.9%. Se evidencia en esta investigacion el uso de la tecnologia y la necesidad por parte de

los estudiantes de contar con estos recursos. (Vea figuras 14 y 15).
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Figura 14

Acceso a equipo tecnologico en el lugar donde vive el estudiante subgraduado nuevo ingreso del

Recinto de Rio Piedras: Ao Acadéemico 2025-2026

Acceso a equipo tecnolégico en el lugar donde vive el estudiante
subgraduado nuevo ingreso del Recinto de Rio Piedras: Afio Académico
2025-2026

Sin respuesta 0.8

No tengo acceso a equipos tecnoldgicos en el lugar donde

. 2.1
vivo

Si tengo acceso a equipos que comparto con otros 9.3

Si, tengo acceso a equipos que son para mi uso exclusivo 87.8

0.0 10.0 20.0 30.0 40.0 50.0 60.0 70.0 80.0 90.0 100.0

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.
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Figura 15

Acceso a internet y estabilidad de la sefial en el lugar donde vive el estudiante subgraduado

nuevo ingreso del Recinto de Rio Piedras: Ano Académico 2025-2026

Acceso a internet y estabilidad de la sefial en el lugar donde vive el
estudiante subgraduado nuevo ingreso del Recinto de Rio Piedras:
Afo Académico 2025-2026

70.0
59.8
60.0
50.0
40.0
30.9
30.0
20.0
10.0 6.9
16 0.7
0.0
No tengo acceso a Deficiente Estable Muy estable Sin respuesta
internet en el lugar
donde vivo

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.

Experiencia tomando cursos en linea y Matricularia en cursos de educacion a distancia

Definimos a continuacion los siguientes términos para una mayor comprension de la lectura:

a. Curso en Linea- Curso a distancia que ofrece 100% del total de horas de instruccion
(horas contacto regular del curso) a través de la Internet. La totalidad del contenido, las
actividades y los recursos de aprendizaje del curso son accesibles a través de la Internet.
En la descripcion del curso debe indicarse que el curso se ofrece en Linea.

(Cert. Num. 33, 2020-2021, JG)

b. Curso hibrido -Curso que conlleva un proceso de aprendizaje formal en el cual parte de

la instruccion se imparte estando el profesor y el estudiante en lugares distintos, de

manera sincronica o asincronica y, para el cual ademas de las reuniones presenciales, se
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utilizan las tecnologias de la informacion y la comunicaciéon como mecanismos de enlace
entre el profesor, el estudiante y la institucion. En el curso hibrido, entre un 25 y 75% del
total de horas de instruccion ocurren a distancia. En la descripcion del curso debe
indicarse que el curso se ofrece de forma hibrida.

(Cert. Num. 33, 2020-2021, JG)

c. Curso presencial -Curso en el cual 75% o mas de las horas de instruccion requieren la
presencia fisica del estudiante y un profesor en vivo en el salon de clases. En la
descripcion del curso debe indicarse que el curso se ofrece de forma presencial.

(Cert. Num. 33, 2020-2021, JG)

d. Curso a distancia- Curso que conlleva un proceso de aprendizaje formal en el cual la
instruccion se imparte estando el profesor y el estudiante en lugares distintos, de manera
sincronica o asincronica, y para el cual las tecnologias de la informacion y la
comunicacion son el enlace entre el profesor, el estudiante y la institucion. En el curso a
distancia, entre 75 a 99% del total de horas de instruccion ocurren en forma no
presencial. (Cert. Num. 33, 2020-2021, JG)

De igual forma se les preguntd si han tomado cursos en linea, un 64.3% de los estudiantes

contesto que si. Mientras el 34.7% contesto no haber tomado cursos en linea. Esto nos muestra

gue la mayoria de los estudiantes se encuentran familiarizados con el aprendizaje digital, lo que nos
provee el dato, para tomar decisiones institucionales de inversion en plataformas tecnoldgicas y creacién

disefios curriculares entre otros.
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Figura 16
Estudiante subgraduado de nuevo ingreso que sefialo haber tomado cursos en linea:

Ao Academico 2025-2026

Estudiante subgraduado de nuevo ingreso sefialé haber tomado cursos en
linea: Afio Académico 2025-2026

70.0 64.3
60.0

50.0

40.0 34.7

30.0

20.0

10.0

1.0

0.0
No Si Sin respuesta

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.

El 39.5% de los estudiantes expreso sentirse preparado para tomar cursos completamente
a distancia, mientras un 12.3% indic6 no sentirse preparado. Este dato nos hace reflexionar
como institucion educativa que debemos ofrecer a los estudiantes recursos de apoyo, talleres,

tutoria y acompafiamiento sobre el tema de la educacion a distancia.
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Figura 17

Estudiante subgraduado de nuevo ingreso que sefialo sentirse preparado para tomar cursos

completamente de educacion a distancia: Anio Académico 2025-2026

Estudiante subgraduado de nuevo ingreso sefiald sentirse
preparado para tomar cursos completamente de educacion
a distancia: Ao Académico 2025-2026

Sin respuesta 11
Mucho 39.5
Poco 47.1

No estoy preparado/a 12.3

0.0 5.0 10.0 15.0 20.0 25.0 30.0 350 40.0 45.0 50.0

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.

El 63.4 % expres6 que no se matricularia en curso a distancia. Esto es indicativo de que el
estudiante esta preparado para tomar cursos completamente a distancia y aungue tiene
experiencia tomandolos, conserva los cursos presenciales como una de sus prioridades. Durante
los Gltimos afios hemos visto un incremento en la oferta de cursos a distancia, como parte de los

esfuerzos de la institucion a ofrecer al estudiantado.
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Figura 18

Estudiante subgraduado de nuevo ingreso que indico se matricularia en cursos de educacion a

distancia: Anio Academico 2025-2026

70.0

60.0

50.0

40.0

30.0

20.0

10.0

0.0

Estudiante subgraduado de nuevo ingreso indicoé se matricularia en
cursos de educacion a distancia : Ao Académico 2025-2026

63.4

354

1.2

No Si Sin respuesta

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.

Autoevaluacion destrezas en manejo de recursos de informacion

> Los datos recogidos en la tabla 8 ilustran que los estudiantes de nuevo ingreso consideran

que poseen las destrezas necesarias para realizar actividades educativas utilizando la
computadora. El 79.0% de los estudiantes indic6 sentir mucha confianza a la hora de
realizar basqueda de informacion en internet, 73.2% en manejar el correo electrénico y
un 71.1% navegando en redes sociales. Estos datos son muy similares a los encontrados
en los pasados dos afios académicos.

Mientras, un 59.0% indico que no posee destrezas en disefio de pagina Web, dibujo

electronico o disefio grafico en un 52.3%, plataformas educativas (Moodle, Edmodo y
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otras) en un 42.7% y hojas de célculos (Excel) en un 31.2%. Estos datos de igual manera

comparan con los hallazgos de los dos afios anteriores de esta investigacion.
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Tabla 8

Distribucion porcentual del estudiante subgraduado de nuevo ingreso del Recinto de Rio Piedras

segun autoevaluacion de sus destrezas en el manejo de recursos de informacion: Anio Académico

2025-2026

R d Mucha Regular Ninguna il Total

bl el respuesta

Informacion

(F/%) (F/%) (F/%) (FI%) (FI%)

Procesador de
Palabras (&j. 888(64.6%) 438(31.9%) 28(2.0%) 20(1.5%) 1374(100.0%)
Word)
Presentaciones
electronicas (ej. 875(63.7%) 445(32.4%) 31(2.3%) 23(1.7%) 1374(100.0%)
PowerPoint)
g?’%sxgglg’a'cu'os 222(16.2%) 692(50.4%) 429(31.2%) 31(2.3%) 1374(100.0%)
Digitalizacion de 37397 104y 551(40.10%) 409(29.8%) 41(3.0%) 1374(100.0%)
imagenes
Dibujo electronico ¢ 15 00y 417(30.3%) 719(52.3%) 32(2.3%) 1374(100.0%)
o disefio grafico
E}‘::ﬁ#;da en 1086(79.0%) 254(18.5%) 15(1.1%) 19(1.4%) 1374(100.0%)
Redes sociales (ej.
Twitter, 977(71.1%) 325(23.7%) 52(3.8%) 20(1.5%) 1374(100.0%)
Facebook)
Correo electrénico  1006(73.2%) 330(24.0%) 19(1.4%) 19(1.4%) 1374(100.0%)
\?V'ZE”O de paginas 1579 206)  386(28.1%) 811(59.0%) 50(3.6%) 1374(100.0%)
Plataformas
educativas (gj. 0 0 0 0 0
Moodle, Edraodo,  217(15:8%) 531(38.6%) 587(42.7%) 39(2:8%) 1374(100.0%)
etc.)
Videoconferencias
(ej. Zoom, Google 793(57.7%) 490(35.7%) 68(4.9%) 23(1.7%) 1374(100.0%)

Meet, etc.)

Plataforma de
Inteligencia
Atrtificial

503(36.6%) 601(43.7%) 239(17.4%) 31(2.3%) 1374(100.0%)

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.
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Planes, Metas y Preferencias

Entre las metas que los estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026 sefialaron como muy
importantes identificaron: prepararse para una profesion (95.1%), obtener un grado universitario
(94.7%), mejorar los conocimientos y las destrezas técnicas para la ocupacion que desea ejercer
en un (93.2%), aumentar las oportunidades de empleo (92.9%), mejorar posicién econdémica en
un (87.2%) y Desarrollar habilidades intelectuales en (87.2%). (Vea tabla 9). Estos datos son

comparables con los reportados los afios anteriores de la esta investigacion.
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Tabla 9

Metas propuestas por el estudiante subgraduado de nuevo ingreso en su experiencia

universitaria en el Recinto de Rio Piedras: Afio Academico 2025-2026

Meta en la Experiencia

Muy

Algo

Nada

Sin

Universitaria importante importante importante respuesta ULz
F (%) F (%) F (%) F (%) F (%)

Snbit/egrigtg;‘igrado 1301(94.7%)  57(4.1%) 201%)  14(1.0%)  1374(100.0%)
E:g?j;lf;“e para una 1307(95.1%)  43(3.1%) 200.1%)  22(15%)  1374(100.0%)
Descubrir mi vocacién 1116(81.2%)  201(14.6%)  28(2.0%)  29(2.1%)  1374(100.0%)
Desarrollar habilidades
Irgfjee:cegitgﬁle;eg:ac:#ir:rl\to 1198(87.2%)  148(10.8%)  4(0.3%)  24(L7%)  1374(100.0%)
l6gico y critico)
Mejorar los conocimientos y
las destrezas técnicas parala ~ 1281(93.2%) 70(5.1%) 0(0.0%) 23(1.7%)  1374(100.0%)
ocupacion que deseo ejercer
fumentar las g%};‘g'da"es 1276(92.9%)  72(5.2%) 403%)  22(16%)  1374(100.0%)
grr:gﬁ;"’c‘jrgs‘e para estudios 1163(84.6%)  161(11.7%)  16(1.2%)  34(25%)  1374(100.0%)
(':g‘:fﬁ;f\;g‘g?ﬁ' mey 1046(76.1%)  244(17.8%)  50(3.6%)  34(2.5%)  1374(100.0%)
Q?t‘g‘r’i'g';';‘f;gf]“denc'a de 1183(86.1%) 147(10.7%)  6(0.4%)  38(2.8%)  1374(100.0%)
zrlzpsagg{gzg’ara SEIVITMEION  1154(84.006)  171(12.4%)  19(1.4%)  30(2.2%)  1374(100.0%)
Desarrollar aprecio por artes g567 0o5)  359(26.1% 56(4.1% 39(2.8%)  1374(100.0%
y cultura
Mejor posicion econdmica 1198(87.2%) 137(10.0%) 9(0.7%) 30(2.2%) 1374(100.0%)
tizﬁi‘;gggs‘e dg'}:}f{)‘:ﬁ;’ﬁgieéfs 962(70.0%)  345(25.1%)  22(1.6%)  45(3.3%)  1374(100.0%)
Conocer y relacionarme con 11191 406)  204(14.8% 18(1.3% 33(2.4%)  1374(100.0%
otras personas
grf]‘;"’r‘g:]‘gmfeﬁf‘;a el 1026(74.7%)  265(19.3%)  43(3.1%) = 40(2.9%)  1374(100.0%)
Emprender un proyecto 877(63.8%) 374(27.2%) 78(5.7%) 45(3.3%) 1374(100.0%)

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.
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» El estudiante en un (94.2%) espera completar sus estudios de bachillerato en la UPR-
Recinto de Rio Piedras. Mientras el nivel més alto de estudio que aspira obtener es de
doctor en medicina en un (24.6%) seguido de una maestria en un (22.0%). Este afo se
observa que el estudiante nuevo de ingreso aspira a continuar estudios por un tiempo mas
prolongado, esto se debe al nivel de estudio a completar. A su vez sefial6 que espera
tomar cinco cursos por semestre en un (48.8%) y espera completar el bachillerato en
cuatro anos (71.7%). En cuanto al horario de preferencia para tomar los cursos indicaron
las mafianas (7a.m.-12m) en un (63.2%,) seguido por las tardes de (12:00m -5: 30p.m) en
un (21.0%). Estos datos son consistentes con los tltimos afios en los que se ha realizado
esta investigacion.

» Los eventos senalados por el estudiante como muy probables de realizar en su carrera
universitaria fueron: obtener promedio de A o B (60.6%), consultar con profesores fuera
de clases (52.3%), participar de programas de Intercambio en universidades fuera de
Puerto Rico (45.7%) y consultar sobre consejeria académica (41.9%). Entre las respuestas
senaladas por los estudiantes como nada probable se encuentran con los porcientos mas
altos: participar en equipo atlético del recinto en un (23.1%), Cambiar de facultad
(22.9%) y cambiar de concentracion en un (13.7%). Reflejado en el afio académico

2024-2025 de igual manera.
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Tabla 10

Probabilidad de participacion del estudiante subgraduado de nuevo ingreso en las siguientes

actividades en el Recinto de Rio Piedras: Anio Acadéemico 2025-2026

) Muy Algo Muy poco Nada Sin Total
rocl:l)J;kr:Ie' probable  probable  probable  probable respuesta
O R F) F) FO)  FOB)  F(%)
Cambie de
. 221(16.1%) 371(27.0%) 578(42.1%) 188(13.7%) 16(1.2%) 1374(100.0%)
concentracion
Cambie de
facultad 143(10.4%) 239(17.4%) 656(47.7%) 314(22.9%) 22(1.6%) 1374(100.0%)
Participe en

consejos de 283(20.6%) 603(43.9%) 358(26.1%) 98(7.1%) 32(2.3%) 1374(100.0%)
estudiantes

Participe en
equipo atlético 268(19.5%) 318(23.1%) 446(32.5%) 318(23.1%) 24(1.7%) 1374(100.0%)
del recinto

Participe en
organizaciones 485(35.3%) 576(41.9%) 230(16.7%) 55(4.0%) 28(2.0%) 1374(100.0%)
estudiantiles

Participe en
trabajo
voluntario o
comunitario
Participe en
programa de
intercambio 628(45.7%) 391(28.5%) 239(17.4%) 89(6.5%) 27(2.0%) 1374(100.0%)
fuera de

Puerto Rico

Obtuve

promedio de A 832(60.6%) 499(36.3%) 25(1.8%) 1(0.1%) 17(1.2%) 1374(100.0%)
oB
Consulte
consejeria 576(41.9%) | 563(41.0%) 181(13.2%) 24(1.7%) 30(2.2%) 1374(100.0%)
académica

504(36.7%) 564(41.0%) 230(16.7%) 47(3.4%) 29(2.1%) 1374(100.0%)

Consulte con
profesores 718(52.3%) 519(37.8%) 94(6.8%) 11(0.8%) 32(2.3%) 1374(100.0%)
fuera de clases

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.




Conocimiento de los Servicios que ofrece la Institucion

» En esta seccion se presenta el conocimiento que tiene el estudiante de nuevo ingreso

2025-2026 sobre los servicios que ofrece la universidad. Segln se desprende de nuestros

hallazgos existe conocimiento sobre:

©)

©)

(@]

el portal UPR y Miupi como herramientas de informacion en un 68.0%;

el correo electrénico como herramienta para mantener comunicacion con la
institucion en un 65.7%;

las redes sociales como herramientas de comunicacion en un 50.1%;

las actividades deportivas, teatrales, musicales y otras que ofrece la institucion en
un 41.3%;y,

los procesos para solicitar asistencia economica en un 38.0%.

» Estos datos nos aportan una informacion valiosa, el componente de tecnologia se

encuentra muy presente para los estudiantes, encabezando los mayores conocimientos

sobre los servicios que ofrece la universidad. De igual manera es también importante

para los estudiantes de nuevo ingreso las actividades deportivas, teatrales, musicales y los

procesos de asistencia econdomica.

» Los servicios sefialados por los estudiantes de nuevo ingreso, de los cuales tienen menos

conocimientos, mencionaremos los cinco con mayor porcentaje:

o

servicios al veterano en un 46.6%;

politicas institucionales relacionadas a Titulo IX para erradicar el discrimen
sexual en un 43.8%;

programas e iniciativas para el bienestar integral en un 43.4%;

programa de empleo 35.2%; vy,
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o servicios al estudiante con impedimento 34.1%.

Una vez contamos con este panorama mas definido sobre los servicios que el estudiante
de nuevo ingreso conoce y aquellos sobre los que tiene menos informacidn, esto nos brinda como
institucion datos valiosos que pueden ser considerados al momento de disefiar y ofrecer

actividades de orientacion.
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Tabla 11

Distribucion del conocimiento sobre los servicios que ofrece la Universidad por parte del
estudiante subgraduado de nuevo ingreso del Recinto de Rio Piedras:
Afio Académico 2025-2026

Conocimiento No lo Sin
. Lo conozco Total
Servicios Moderado conozco  respuesta
F (%) F (%) F (%) F (%) F (%)

Actividades deportivas,
teatrales, musicales y otras  567(41.3%) 598(43.5%) 192(14.0%) 17(1.2%) 1374(100.0%)
que ofrece la institucién

Asesorias académicas 378(27.5%) 665(48.4%) 307(22.3%) 24(1.7%) 1374(100.0%)
Asociaciones estudiantiles  374(27.2%) 643(46.8%) 323(23.5%) 34(2.5%) 1374(100.0%)

Procesos para solicitar
asistencia econémica

Consejos de estudiantes 396(28.8%) 654(47.6%) 292(21.3%) 32(2.3%) 1374(100.0%)

Correo electrénico como
herramienta para mantener
comunicacion con la
institucion

Portal UPR y Miupi como
herramientas de informacion

522(38.0%) | 650(47.3%) 175(12.7%) 27(2.0%) 1374(100.0%)

903(65.7%) 392(28.5%)  54(3.9%) 25(1.8%) 1374(100.0%)

934(68.0%) 392(28.5%)  31(2.3%) 17(1.2%) 1374(100.0%)

Procesos de matricula 447(32.5%) 691(50.3%) 211(15.4%) 25(1.8%) 1374(100.0%)
Procuraduria estudiantil 286(20.8%) 595(43.3%) 462(33.6%) 31(2.3%) 1374(100.0%)
Programas de empleo 297(21.6%) 564(41.0%) 484(35.2%) 29(2.1%) 1374(100.0%)

Programas de intercambio  292(21.3%) 581(42.3%) 464(33.8%) 37(2.7%) 1374(100.0%)

Programas e iniciativas para
el bienestar integral

Politicas institucionales
relacionadas a Titulo IX
para erradicar el discrimen

252(18.3%) 492(35.8%) 597(43.4%) 33(2.4%) 1374(100.0%)

254(18.5%) 490(35.7%) 602(43.8%) 28(2.0%) 1374(100.0%)

sexual

Recursos bibliotecarios 392(28.5%) 634(46.1%) 321(23.4%) 27(2.0%) 1374(100.0%)
Redes sociales como

herramientas de 689(50.1%) 524(38.1%) 132(9.6%) 29(2.1%) 1374(100.0%)

comunicacion

Servicios al estudiante con
impedimentos

Servicios al veterano 266(19.4%) 432(31.4%) 640(46.6%) 36(.2.6%) 1374(100.0%)
Servicios de Consejeriay  aaq54 706)  558(40.6%) 446(32.5%) 31(2.3%) 1374(100.0%)

363(26.4) 512(37.3%) 468(34.1%) 31(2.3%) 1374(100.0%)

psicologia
Servicios médicos 447(32.5%) 591(43.0%) 307(22.3%) 29(2.1%) 1374(100.0%)
Tutorias en areas 396(28.8%) 550(40.7%) 383(27.9%) 36(2.6%) 1374(100.0%)
académicas

Fuente de datos: Cuestionario a 1,374 estudiantes de nuevo ingreso 2025-2026.



Conclusiones y Recomendaciones

El perfil del estudiante subgraduado de nuevo ingreso* es una investigacion institucional
que se realiza en la Division de Investigacion Institucional y Avaltdo (DIIA) anualmente. Este
estudio nos sirve de referencia para conocer al estudiante que proveniente de la escuela superior
0 su equivalente, y que ingresa al Recinto. También sirve a la comunidad universitaria para la
planificacién académica y administrativa. Este es el tercer afio académico que lo iniciamos con la
aplicacion la Certificacion Ntm 33, Afio Académico 2022-2023%, de la Junta de Gobierno de la
Universidad de Puerto Rico (cohorte 2023-2024), sobre el Plan Piloto para la Politica de
admision de Estudiantes Subgraduados. La misma establece dos categorias de admision para
estudiantes de nuevo ingreso- Tradicional y No Tradicional. Durante los pasados seis afios
académicos 2019-2020 al 2024-2025 se ha administrado este cuestionario de manera

ininterrumpida y han sido consistente muchos de los datos obtenidos del mismo.

Este afio 2025 al igual que el 2024 se han incorporado nuevas variables, esto debido a la
necesidad de ampliar el conocimiento sobre el estudiante admitido y la expectativa que tiene en
cuanto a lo académico y servicios. La seccién titulada Conocimientos de los Servicios que ofrece
la Institucion responde a la solicitud de la Administracion Central incorporada en el afio
académico 2024-2025, de conocer cuanto saben los estudiantes de nuevo ingreso sobre los

servicios que ofrecemos en el recinto.

4 Lépez, M. (2019,2020, 2021, 2022,2023 y 2024). Perfil de estudiantes Nuevo Ingreso subgraduado. Universidad de Puerto
Rico, Recinto de Rio Piedras. San Juan, Puerto Rico: Divisién de Investigacion Institucional y Avaluo.

5 Ahora C-162 2023-2024 JG
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Conclusiones y Recomendaciones por areas representadas en la investigacion:

Area Académica y Orientacion

>

Elaborar una oferta académica que atienda las expectativas e intereses de los estudiantes
a tenor con la realidad socioecondmica y laboral, que fomente y aumente los niveles de
retencion y graduacion.

Fortalecer mediante talleres de inmersion las destrezas en la expresion oral, escrita y la
comprension de la lectura en el vernaculo.

Fortalecer mediante talleres de inmersion las destrezas en la expresion oral, escrita y
comprension del idioma inglés.

Fortalecer las destrezas de hablar ante el publico.

Fortalecer mediante actividades remediativas las destrezas en el uso y aplicacion de las
matematicas.

Fortalecer el uso de la biblioteca y fuentes de referencia.

Ofrecer asesoria académica que les permita organizar sus programas académicos y
conseguir el €xito en su ejecucion, y el tiempo al grado.

Mejorar y prestar especial atencion en las areas de orientacion en cuanto a las ayudas

economicas, académicas, procesos de matricula, reglamento y normas.

Uso de la Tecnologia

>

>

>

Fortalecer la red de wifi y acceso a la internet en todas las areas del campus.
Ofrecer adiestramiento en el uso de la tecnologia como apoyo al proceso de ensefianza.
Fortalecer las destrezas tecnologicas que se evidencian en esta investigacion como lo son:

las plataformas de inteligencias artificial, hojas de célculos, esto contribuye a que
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nuestros egresados sean cada dia mas competitivos a la hora de ingresar a la fuerza

laboral.

Planes, Metas y Preferencias

» Fortalecer al estudiante de bachillerato de nuevo ingreso de las destrezas de:
investigacion, hablar en publico, matematicas, redaccion, expresion oral y comprension
de lectura de los idiomas inglés y espafiol, asi como de un tercer idioma. Se observa que
el estudiante interesa continuar hacia los estudios graduados por esta razén la importancia

de reforzar estas destrezas.

Conocimientos de los servicios que ofrece la Universidad

» Continuar fortaleciendo las herramientas tecnoldgicas como lo son: portal UPR y MiUPI
como herramientas de informacion, correo electronico como herramienta para mantener
comunicacion con la institucion y redes sociales como herramientas de comunicacion.

» Fortalecer el uso de la herramienta de ensefianza Moodle.

Consideraciones para la Division de Investigacion Institucional y Avaluo

» Continuar recabando la colaboracion del Decanato de Estudiantes y la Oficina de
Comunicaciones para lograr la mayor participacion en la encuesta por parte de los
estudiantes de nuevo ingreso, reconociéndola como una estrategia muy valiosa.

» Continuar participando de las orientaciones de nuevo ingreso en las Facultades o Escuela
para ampliar el volumen de contestaciones a la encuesta.

» Continuar divulgado los hallazgos de esta investigacion en las facultades, escuelas, con
los administradores universitarios y los docentes gerenciales para que desarrollen planes

de accion y de estudios.
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» Continuar difundiendo los datos obtenidos a la comunidad universitaria (estudiantes,
docentes y no docente) en la pagina de la DIIA, publicaciones, presentaciones y otros
medios, estimulando la toma de decisiones informadas.

» Continuar administrando el instrumento con sus debidas revisiones y modificaciones.

Como cierre, es fundamental que el recinto se comprometa con el bienestar de sus
estudiantes, reforzando sus aspiraciones y motivaciones para que puedan alcanzar el éxito en sus
estudios. El primer afio es crucial, ya que durante este periodo el estudiante de nuevo ingreso
decide si continuara y concluiréd su carrera profesional o si optara por la desercion. Es pertinente
que como institucion seamos pieza clave para que el estudiante logre y concluya con éxito sus

estudios universitarios en el tiempo estipulado.
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