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Reflexionemos

Pregunta reflexiva: Si fuera
a describir con una palabra
el avaluo del aprendizaje
estudiantil en su sala de
clases (o en su programa),
écual seria?

Desafio

Oportunidad



Objetivos

* Discutir aspectos tedricosy
practicos del avaluo del
aprendizaje estudiantil.

* Reflexionar acerca de los
procesos en los que se
involucra el docentey el
estudiante en el avaluo del
aprendizaje.

* Promover las acciones
transformadoras como
agentes de cambio.
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El avaluo: definicion
operacional

= Elavaluo del aprendizaje estudiantil es un
proceso sistematico y continuo de recopilacion,
analisis e interpretacion de datos e informacion
sobre el desempeno de los estudiantes.

= Este proceso permite a los docentes tomar
decisiones informadas para mejorar los procesos
de ensenanzay de aprendizaje.

= Se caracteriza por ser... ( \
sistematico y planificado.

centrado en el estudiante. \
basado en evidencias.

continuo y formativo.

orientado a la mejora de las practicas educativas. \
reflexivo para el docente y para el estudiante.

una participacion activa de todos los involucrados

en el quehacer educativo.



¢Para que hacer
avaluo?

* Propdsitos fundamentales:

e Proceso de reflexion de
todas las partes.

 Mejorar el aprendizaje del
estudiante.

* Informary mejorar la
practica docente.

* Evaluar la efectividad de
los programas educativos.

 Rendir cuentas a las partes
interesadas (estudiantes,
instituciones, sociedad).




Identificacion de fortalezas y areas de oportunidad en los
estudiantes.

Beneficios . Proc.?so en varias \{las ) |
s * Adaptacion de estrategias de ensefianza en tiempo real.
ESPElelCOS * Toma de decisiones informada sobre curriculo y los recursos.

Promocion de una cultura de mejora continua en la
educacion.
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¢Para quée evidenciarlo?

o Foco: ¢Como mi estudiante muestra
lo que aprende, para quéy por qué
lo aprende?

o Para:

o Proporcionar informacién
valiosa sobre su progreso.

o Ayudar a identificar fortalezasy
areas de oportunidad en su
ejecucion.

o Guiar latoma de decisiones
educativas para mejorar los
procesos de aprendizaje y los
de ensenanza.

o Fomentar la reflexidny el
aprendizaje auténomo.




¢Como puedo evidenciarlo?

Puedo utilizar variedad de instrumentos
o medios

= |Informes de laboratorio

= Portafolios

= Pruebas escritasy orales

= Preguntas de discusion en los examenes
= Proyectos

= Observaciones

= Autoevaluacionesy coevaluaciones

= Tareas de ejecucién en general

= Hojas de cotejo

= Rubricas
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Diferentes formas de
evidenciar la
ejecucion durante el
proceso educativo
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El avaluo formativo

i @

EL AVALUO FORMATIVO ES UN PROPORCIONA OBIJETIVO: MEJORAR EL EJEMPLOS: PREGUNTAS EN PROPORCIONA
PROCESO CONTINUO DURANTE RETROALIMENTACION APRENDIZAJE MIENTRAS ESTA CLASE, CUESTIONARIOS RETROALIMENTACION
EL PROCESO EDUCATIVO. INMEDIATA A ESTUDIANTES Y EN CURSO BREVES, DISCUSIONES EN FRECUENTE Y DETALLADA.
PROFESORES. GRUPO

v/

PERMITE AJUSTES EN TIEMPO FOMENTA LA PROMUEVE UNA MENTALIDAD
REAL EN LA ENSENANZA AUTORREFLEXION Y LA DE CAMBIOS Y
METACOGNICION. OPORTUNIDADES DE MEJORA

EN LOS ESTUDIANTES.



El avaluo sumativo

El avalio sumativo
aporta a la evaluacion
final de una unidad o

curso.

Impacta la calificacién
final del estudiante.

)| 24

Generalmente resulta . Ejemplos: examenes
en una calificacion o finales, proyectos de
puntuacion final. fin de curso, tesis

Mide el logro de los
objetivos de
aprendizaje
establecidos.

Proporciona
informacion para la /

evaluacion final del
aprendizaje.

Se utiliza para
decisiones académicas
(promocion,
graduacion).

Mide el dominio de
los objetivos de| =~
curso.

Puede servir como

indicador de |la

efectividad del
programa.
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Observaciones en clase
Portafolios de trabajo
Autoevaluaciones
Evaluaciones entre pares
Laboratorios

Ensayos

Propuestas de investigacion
Examenes de ejecucion
Pruebas cortas.

Examenes/partes del
examen.

Evaluaciones/correcciones
en progreso.

Rubricas

Proyectos finales

Presentaciones orales de fin
de curso

Trabajos de investigacion
Seminarios

Examenes finales
Examenes departamentales

Examenes de laboratorio de
fin de curso

Rubricas



Impacto en el aprendizaje

* Formativo:

Mejora la motivaciony el compromiso
del estudiante.

Desarrolla habilidades de aprendizaje
autonomo.

Reduce la ansiedad asociada con las
evaluaciones.

e Sumativo:

Proporciona una medida del logro
académico.

Prepara a los estudiantes para
evaluaciones futuras.

Puede motivar el estudio intensivo.




Integracion de ambos
enfoques

e Elusocombinado de avalios
formativos y sumativos es ideal.

 Los avaluos formativos preparan para
los sumativos.

* Losresultados sumativos pueden
informar futuros enfoques
formativos.

* Lacombinacién promueve un

aprendizaje mas profundo y duradero.

* Fomenta una cultura de evaluacién
continua y mejora en la educacioén
superior.
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Es esencial considerar
que...
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Tanto el avaluo formativo como el sumativo
son esenciales en la educacion universitaria.

 Elformativo guia el proceso de
aprendizaje; el sumativo evalua los
resultados finales.

 Laintegracion efectiva de ambos
enfoques optimiza la experiencia
educativa.
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* Equilibrar ambos tipos permite a los
educadores proveer la bases para un

.
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aprendizaje integral y efectivo porque 2] : =,
ofrece mas oportunidades de evidenciar AR ‘::L %} i =
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Procesos de reflexion del aprendizaje que provocan cambios

o

CICLO DE AVALUO PLANIFICACION RECOPILACION DE ANALISIS E TOMA DE
DATOS INTERPRETACION DECISIONES

IMPLEMENTACION EVALUACION DE
DE CAMBIOS RESULTADOS




Relacion con los = ;Cémo mi estudiante ejecuta?
dominios del = ;Cémo el colectivo ejecuta?

aprendizaje

LA | UPI

5 (N
& o
3 oE
E =
B =/
i = ,:,:}'l
o


https://manuelgross.blogspot.com/2017/05/los-factores-claves-de-la-diversidad-en.html
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/

¢Qué son acciones
transformadoras?

e |Las acciones
transformadoras son
cambios significativos
que los docentes
iImplementan en su
practica educativa
basandose en los
resultados del avaluo.

e Estas acciones buscan
mejorar el aprendizajey
el rendimiento de los
estudiantes.
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Importancia

= Promover cambio. ;Qué hago para provocar gue mi estudiante muestre un
progreso, una accion que lo lleve a otro nivel de ejecucion?

= Promover reflexion.

= Divulgar. El manejo de estas acciones para obtener resultados en los que se
evidencie el progreso o el cambio, de manera tal que pueda generar algun tipo de
accion concreta en mi sala de clases, en el programa o en la institucion
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Ejemplos de acciones
transformadoras

e |Implementar evaluaciones
formativas frecuentes.

e Utilizar estrategias de
evaluacion auténtica.

e |nvolucrar a los estudiantes en
la autoevaluaciony la
coevaluacion.

e Ajustar lainstruccion
basandose en los resultados
del avaluo.
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Ejemplos de dentro de las actividades de

avaluo que deseo enfocar como una oportunidad d

* Adaptar la enseianza a las necesidades individuales.
» Utilizar diversos métodos y materiales.

* Crear grupos flexibles de aprendizaje.

» Ofrecer opciones para demostrar el conocimiento.

e Proporcionar comentarios especificos y oportunos.

* Enfocarse en el proceso y el esfuerzo.

e Utilizar un lenguaje constructivo y motivador.

* Fomentar la autorreflexidon y la metacognicion.

* Disefiar proyectos auténticos y relevantes.

* Integrar multiples areas de contenido.

 Fomentar la colaboracién y la creatividad.
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Poner las acciones transformadoras en
uncion
e Establecer metas clarasy

medibles.

 Planificar cuidadosamente los
cambios.

e Comunicarse efectivamente con
todos los involucrados.

* Proporcionar apoyo y recursos
necesarios.

* Monitorear y evaluar el impacto
de los cambios.

* Ajustar y mejorar continuamente.
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¢Qué no son acciones transformadoras?
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Pregunta reflexiva: Si fuera a describir con una palabra el avalio
del aprendizaje estudiantil en su sala de clases (o en su
programa), écudl seria?

Reflexion final: ¢ Un desafio o una oportunidad?

El avaluo del aprendizaje estudiantil, cuando se
utiliza de manera efectiva, tiene el poder de
transformar la educacion.

A través de acciones informadas y cambios
significativos en el aula, los docentes pueden crear
experiencias de aprendizaje mas ricas,
personalizadas y efectivas para todos los estudiantes.

Tendencias emergentes en el avaluo
* Uso de inteligencia artificial en la evaluacién
° Avalle basado en CompetenCiaS y habilidades \, This Photo by Unknown Author is licensed under CC BY-NC-ND
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* Evaluacion auténtica y basada en proyectos

* Personalizacion del avalio mediante andlisis de datos

*  Enfasis en la evaluacidn formativa y continua
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Su insumo sobre lo propuesto es importante

e

Discutir aspectos tedricos y practicos
del avaluo del aprendizaje estudiantil.

» Reflexionar acerca de los procesos en
los que se involucra el docente vy el

estudiante en el avaluo del
aprendizaje.

* Promover las acciones
transformadoras como agentes de
cambio.
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