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INFORME DE 
LOGROS PARA: 
 
D E C A N A T O  D E  E S T U D I O S  
G R A D U A D O S  E  I N V E S T I G A C I Ó N  
( D E G I ) ,  I N C L U Y E  D E C A N A T O  
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A D M I S I O N E S  D E G I .  

Año Académico 2020-2021 

Universidad de Puerto Rico 

Recinto de Río Piedras 

Oficina del/a Rector 

Mayo, 2021. 



2 

 

 

 

 

RECUERDE QUE SOLAMENTE INCLUIRA LOS LOGROS CORRESPONDIENTES AL PERIODO EN CURSO QUE NO SE HAYAN INCLUIDO EN ALGUN PERIODO 
ANTERIOR 

 
INSTRUCCIONES  

INFORME DE LOGROS PARA DECANATO DE ESTUDIOS GRADUADOS E INVESTIGACIÓN 

OFICINA DEL RECTOR 

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO, RECINTO DE RIO PIEDRAS 

  

El Senado Académico en reunión del 24 de mayo de 2018 aprobó la Certificación Núm. 79, 2017-2018, Plan Estratégico del Recinto de Río Piedras, 
Compromiso 2018-2023.  En esa misma reunión el Senado solicitó al Decanato de Asuntos Académicos “que desarrolle y presente al Senado Académico un 

documento piloto con el formato que tendrá el Informe de Logros acorde al nuevo Plan Estratégico 2018-2023.” (el Plan)   

El documento o formulario que se presenta utiliza los indicadores sugeridos incluidos con el Plan, según revisados por el Comité de Implantación del Plan 
Estratégico. El formulario está organizado a base de las cuatro áreas prioritaria aprobadas. Para completar el formulario es importante que incluya 

únicamente las iniciativas realizadas durante el periodo del informe. Cada iniciativa no debe aparecer más de una vez.  

Este informe se refiere a los logros durante el periodo de agosto 2020 a mayo 2021. Comprende 2 semestres como medida temporera debido a la situación de 
la pandemia que ha alterado las operaciones rutinarias del Recinto. El itinerario regular según aprobado en la Reunión Extraordinaria del Claustro del 20 de 

septiembre de 2019,  Certificación Núm. 5, 2019-2020  establece:  

A partir del semestre agosto 2019 (B91) se someterán únicamente tres informes cada año académico, a ser presentados luego de completar  

Fecha informe 25 de mayo de 2021 
Unidad  Decanato de Estudios Graduados e Investigación (DEGI) 
Facultad o Escuela n/a 
Periodo/Año 
informe 

Año Académico 2020-2021 
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la sesión académica correspondiente, a saber:  

 

a.  agosto -diciembre: finales de enero 

b. enero- mayo: finales de junio 

c. junio - julio: finales de agosto 

 

PASOS A SEGUIR PARA COMPLETAR EL INFORME 

PASO 1: 

Identifique los logros del periodo y clasifique los mismos en el área prioritaria que corresponda.  

PASO 2: 

Una vez seleccione el área prioritaria, seleccione las metas que se adelantaron durante el periodo informado.  

PASO 3: 

Luego de identificar las metas, marque con una “X” los objetivos que avanzaron dentro de cada meta.   

PASO 4: 

Dentro de cada objetivo, seleccione el indicador sugerido que más se acerca al logro realizado y describalo de forma concisa y puntal en la columna titulada 
“Descripción de los logros”.   

 

PASO 5  

En la columna titulada “Cantidad total según requerida por el indicador” debe colocar la cantidad de iniciativas del logro obtenido según los define el 
indicador.  

PASO 6 

Al final de cada Área Prioritaria y en los casos que aplique, tendrá la oportunidad de mencionar dos (2) logros de su unidad que no estén incluidos en el 
Informe de acuerdo con los indicadores. 
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Área Prioritaria 1 – Investigación y Creación 
El Recinto fortalece su cultura de autogestión y emprendimiento en la investigación, y crea estrategias que le permitan contar con apoyos 
institucionales apropiados para facilitar la investigación y creación del estudiantado y los docentes, así como realzar el desarrollo, la 
divulgación y la producción intelectual. 

Meta 1.1 El Recinto aumentará la producción de conocimiento innovador a través de la investigación y la actividad creativa 

OBJETIVOS  

☒ 1.1.1 Aumentar la asignación de recursos para apoyar la investigación y creación. 

Indicador sugerido Cantidad 
según 

requerida 
por el 

indicador 

Descripción de los Logros 

1.1.a.(2) Cantidad de 
fondos asignados en 
ayudantías de 
investigación. 

Total 
24 

 
Otorgación de seis (6) Residencias bajo el Proyecto de Académico Residente. El proyecto de 
Académico Residente permite una residencia en uno de los centros de investigación en tres (3) 
variantes diferentes: (a) Innovación, la cual promueve el desarrollo de una innovación que 
derive en la presentación de una “divulgación de invento” (invention disclosure) a la Oficina de 
Propiedad Intelectual de la UPR y la creación de un prototipo funcional; (b) Propuesta, donde se 
apoya la preparación de una propuesta de investigación competitiva de fondos externos que sea 
de beneficio y prestigio para la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Río Piedras y (c)  
Publicación, que tiene el propósito de apoyar la preparación y finalización de un manuscrito 
para publicación en un medio de divulgación arbitrado de alto impacto y que tenga 
reconocimiento internacional.  Cada residencia debe realizarse en uno de los centros de 
investigación del Recinto.  Cada residente debe además desarrollar actividades en beneficio del 
centro al cual está adscrita la residencia y la unidad a la cual pertenece el centro en cuestión. 
  
Otorgación de diecisiete (17) Proyectos subvencionados con Fondos Institucionales para la 
Investigación (FIPI). El objetivo principal de FIPI es estimular la participación de la facultad y 
estudiantes (graduados y subgraduados) en proyectos de investigación o actividad creativa que 
contribuyan a la producción de conocimiento enriquecimiento tanto las disciplinas individuales 
como los cruces e intercambios entre las diversas áreas del saber. Una parte razonable de los 
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Indicador sugerido Cantidad 
según 

requerida 
por el 

indicador 

Descripción de los Logros 

fondos se asigna a proyectos de los docentes- investigadores de reciente reclutamiento con 
proyectos académicamente meritorios durante su periodo probatorio. 
 
Apoyo para gastos de publicación en revista arbitrada (1) 
 

 

☐ 1.1.3 Fortalecer los institutos de investigación disponibles como activos del Recinto mediante la colaboración interdisciplinaria y 

transdiciplinaria entre programas, otras unidades del Sistema UPR, así como con universidades y centros a nivel internacional. 

 Cantidad 
según 

requerida por 
el indicador 

Descripción de los Logros 

1.1.f  Cantidad de 
fondos asignados para la 
adquisición y 
conservación de los 
recursos bibliográficos  
e impresos esenciales 
para la investigación y 
la creación. 

Total en $  
 
 
 
 
 

 

Meta 1.2 El Recinto aumentará la capacitación de fondos externos a través de la investigación y la creación. 

OBJETIVOS  

☒ 1.2.1 Aumentar los fondos externos provenientes de propuestas competitivas. 

 

☐ 1.2.2 Aumentar la comercialización de patentes y proyectos innovadores. 



6 

 

Indicador sugerido Cantidad 
según 

requerida 
por el 

indicador 

Descripción de los Logros 

1.2.1 Aumentar los fondos 
externos provenientes de 
propuestas competitivas. 

 Del 29 de junio de 2020 al 21 de mayo de 2021, mediante trabajo remoto, se han sometido 93 
propuestas solicitando fondos externos por más de $55 millones (Tabla Propuestas Sometidas en 
“Lockdown”). 
Durante el presente año fiscal ya se han recibido $33.7 millones en fondos externos (Tabla 
Fondos Recibidos). 

1.2.b Número de 
solicitudes y 
aprobaciones de 
patentes  

i.  número 
de patentes 
sometidas 
 
 
ii.  número 
de patentes 
aprobadas 

 

1.2.c Número de 
proyectos innovadores 
comercializados 

 
 

 

Área Prioritaria 2 – Oferta académica y servicios de apoyo estudiantil 
El Recinto de Río Piedras está comprometido con la innovación y transformación abarcadora de sus programas académicos y servicios 
especializados. La renovación académica integra de manera intensiva las tecnologías, responde a los rumbos del conocimiento, a los desafíos 
de sustentabilidad profesional y a los escenarios emergentes del mercado laboral y la vida en sociedad. 

Meta 2.3 El Recinto adoptará una política de éxito estudiantil que logre un impacto sostenido en los indicadores de éxito, fomente el 
acceso, la inclusión y el respeto a la diversidad. 

OBJETIVOS  

☒ 2.3.1 Establecer la política institucional de éxito estudiantil, que articule una experiencia educativa inclusiva con servicios de alta calidad 
para facilitar el reclutamiento, el adelanto académico y la integración del egresado al mercado laboral. 

☒ 2.3.2 Aumentar las tasas de retención, y graduación en los programas académicos, subgraduados y graduados, que experimentan bajas tasas. 
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☐ 2.3.3 Desarrollar programas de mentoría de apoyo a los estudiantes graduados, subgraduados y profesionales para el éxito estudiantil. 
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Meta 5. El Recinto establecerá 
un plan de reclutamiento, 
retención y graduación para 
fortalecer los estudios 
graduados. 
 
Logro 1. Desarrollar el plan 
de reclutamiento de 
alcance nacional e 
internacional. 
  
Logro 2. Establecer un 
protocolo de estrategias de 
implantación en 
colaboración con las 
unidades académicas. 
 
 
Logro 3. Aumentar la 
presencia del DEGI en las 
redes sociales para 
visibilizar la oferta 
académica. 
 
 
Logro 4.  Desarrollar el plan 
de retención y graduación  
 
Logro 5. Definir las 
estrategias de implantación 
con las unidades 
académicas.  
 
 

 Se dirigieron los esfuerzos de reclutamiento a nivel graduado a los 11 Recintos, ex alumnos del Sistema y 
los que provienen de Instituciones dentro y fuera de Puerto Rico.  Esto dada la aprobación de la 
Certificación Núm. 77 (2019-2020) por la Junta de Gobierno, regulando el costo de matrícula para 
Estudiantes No Residentes y Estudiantes Internacionales. 
 
Se determinó el curso de acción sobre los requisitos de admisión (transcripción de créditos, ensayo de 
intención/motivacional, cartas de recomendación, portafolio, resultado de pruebas estandarizadas 
(GRE/LSAT), entrevista, entre otros).  Se colocó la versión actualizada en la portal del Recinto de Río 
Piedras de manera que la información esté accesible para todos los interesados.     
 
Se llevaron a cabo orientaciones virtuales sobre el proceso de solicitud y admisión a los programas 
graduados, sobre el Programa de Experiencias Académicas Formativas (PEAF), las becas del DEGI y otras 
fuentes de fondos institucionales/fondos externos para subvencionar lose estudios graduados.   
 
Se iniciaron reuniones de Monitoreo de Solicitudes y Estrategias de Reclutamiento para discutir las 
estadísticas comparativas de los solicitantes. 
 
Se aumentó la presencia del DEGI en plataformas como Facebook e Instagram, incluyendo las fechas para 
solicitar a los programas graduados, la oferta académica a nivel graduado—secuencia curricular, la 
convocatoria para el Programa de Experiencia Académica Formativa (PEAF), el Programa de Becas para 
Disertación, Tesis o Proyecto Equivalente (PBDT), el Programa de Becas por Mérito Académico y Ejecutorias 
Excepcionales (PBMA), el Programa de Capacitación para Estudiantes Graduados y las Becas para el Apoyo 
a la Investigación y el Desarrollo Profesional de los Estudiantes del DEGI, entre otras. 
 
Se administró el Programa de Experiencia Académica Formativa (PEAF), el Programa de Becas para 
Disertación, Tesis o Proyecto Equivalente (PBDT), Programa de Becas por Mérito Académico y Ejecutorias 
Excepcionales (PBMA) y las Becas para el Apoyo a la Investigación y el Desarrollo Profesional de los 
Estudiantes del DEGI. 
 
Se llevó a cabo el Programa de Capacitación para Estudiantes Graduados se llevó a cabo de manera virtual 
y, este verano, en colaboración con la DECEP, un total de 300 estudiantes graduados a tiempo completo y 
tiempo parcial podrán seleccionar, de ser elegibles, 1 de 4 cursos en modalidad a distancia para recibir su 
certificado de participación y un estipendio de $500 al completar el módulo.   
 
Se llevó a cabo un análisis de las razones por las cuales los estudiantes graduados solicitan licencias de 
estudio y prórrogas para determinar si lograron reinsertarse en el programa y completar los requisitos de 
la maestría o doctorado. 
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Se constituyó el Comité Institucional de Progreso Académico y Revisión de Elegibilidad para participar en 
Programas de Ayudas Económicas para los Estudios Graduados (CIPA-REAE), según los estableció la 
Certificación Núm. 95, SA (2019-2020). 
 
Se estableció un plan para monitorear el índice y progreso académico de los estudiantes, según las 
certificaciones que rigen los estudios graduados para que los programas le den seguimiento a aquellos que 
no cumplen.   

2.3.a   Tasas de 
graduación 

Numero de 
programas 
que han 

aumentado 
la tasa 

 
 

 
 
 
 

   

2.3.d. Tasa de 
empleabilidad y 
emprendimiento. (estudio 
institucional periódico)  

 Indicar el programa  

 
En el caso que aplique, indique hasta dos (2) logros de su unidad que no estén incluidos en los indicadores anteriores: 
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Logro Breve descripción (ejemplo límite de 1,000 caracteres) 
Logro 1  
Meta 2.1:  
El Recinto desarrollará una oferta 
académica y profesional a distancia, de 
la más alta calidad, que responda a las 
necesidades, oportunidades y 
tendencias educativas en Puerto Rico, 
el Caribe, Latinoamérica y las 
comunidades hispanas de Estados 
Unidos y a nivel internacional. 
programas 
Objetivo 2.1 
…programas académicos a distancia en 
áreas de mayor interés e impacto para 
el éxito estudiantil. 

LOGRO 1 - CREACION OFERTA ACADEMICA GRADUADA A DISTANCIA  
 
15 al 18 de marzo de 2021 - Certificación Núm. 84, 2020-2021 SA, aprobación del Proposal for the 
establishment of a Master of Science in Nutrition and Dietetics (MSND) with a Supervised 
Experiential Learning (online program), de la Facultad de Ciencias Naturales. Este programa 
responde, a su vez, a los nuevos requerimientos de la agencia acreditadora ACEND que ha 
establecido el nivel de maestría para la entrada a la profesión; también recibió la aprobación 
formando parte del5to cohorte nacional de programas demostrativos del Future Education Model 
Graduate Program Degree Accreditation Stantadards. 
 
22 de abril de 2021 - Certificación 97 Año Académico 2020-2021 SA, aprobación de Propuesta para 
el Establecimiento de una Maestria en Gerencia de Proyectos, "Project Management", componente 
modular de Gerencia de Proyectos y Especializacion orientada al manejo de proyectos de 
construccion. 
 
APROBACIONES POR LA JUNTA DE INSTITUCIONES POSTSECUNDARIAS 
5 de octubre de 2020 - Certificación Número 2020-152, aprobación de la Solicitud de Enmienda a la 
Licencia de Renovación de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras, para ofrecer el 
programa de Maestría en Derecho (LLM) en Oralidad en el Sistema Penal a distancia (24 créditos) 
en la Escuela de Derecho. 
 
2 de febrero de 2021 – Certificación Número 2021-009, aprobación de la Solicitud de Enmienda a la 
Licencia de Renovación de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras, para ofrecer el 
programa de Maestría en Administración de Empresas - Programa Acelerado (modalidad en línea 
y trimestral).  

Logro 2 
Meta 2.2 El Recinto renovará la 
oferta académica presencial 
incluyendo los servicios 
especializados1, para que 
mantenga la más alta 
calidad académica y responda a los 
desarrollos de las disciplinas. 
Objetivo 2.2.1  
Incorporar en los programas 
académicos y los servicios 

LOGRO 2 - RENOVACION OFERTA PRESENCIAL – INNOVACION CURRICULAR 
29 octubre 2020 – Acuerdo firmado y aprobado por el Rector para ofrecer un Programa Dual entre 
la Escuela Graduada de Planificación y la Escuela de Arquitectura. 
 
Aprobación de dos propuestas que establecen programas combinados, acelerados, con rutas 
definidas para la obtención de dos grados, a saber:  
 15 al 18 de marzo de 2021 - Certificación Núm. 81, 2020-2021 del SA - Aprobación de la 

Propuesta de Revisión Curricular del Bachillerato en Artes con Concentración en Literatura 
Comparada y de la Maestría en Artes en Literatura Comparada y Ruta de Programa 
Combinado para Obtención de Grados de Bachillerato y Maestría (BYMC) de la Facultad 
de Humanidades. 



11 

 

Logro Breve descripción (ejemplo límite de 1,000 caracteres) 
Logro 1  
Meta 2.1:  
El Recinto desarrollará una oferta 
académica y profesional a distancia, de 
la más alta calidad, que responda a las 
necesidades, oportunidades y 
tendencias educativas en Puerto Rico, 
el Caribe, Latinoamérica y las 
comunidades hispanas de Estados 
Unidos y a nivel internacional. 
programas 
Objetivo 2.1 
…programas académicos a distancia en 
áreas de mayor interés e impacto para 
el éxito estudiantil. 

LOGRO 1 - CREACION OFERTA ACADEMICA GRADUADA A DISTANCIA  
 
15 al 18 de marzo de 2021 - Certificación Núm. 84, 2020-2021 SA, aprobación del Proposal for the 
establishment of a Master of Science in Nutrition and Dietetics (MSND) with a Supervised 
Experiential Learning (online program), de la Facultad de Ciencias Naturales. Este programa 
responde, a su vez, a los nuevos requerimientos de la agencia acreditadora ACEND que ha 
establecido el nivel de maestría para la entrada a la profesión; también recibió la aprobación 
formando parte del5to cohorte nacional de programas demostrativos del Future Education Model 
Graduate Program Degree Accreditation Stantadards. 
 
22 de abril de 2021 - Certificación 97 Año Académico 2020-2021 SA, aprobación de Propuesta para 
el Establecimiento de una Maestria en Gerencia de Proyectos, "Project Management", componente 
modular de Gerencia de Proyectos y Especializacion orientada al manejo de proyectos de 
construccion. 
 
APROBACIONES POR LA JUNTA DE INSTITUCIONES POSTSECUNDARIAS 
5 de octubre de 2020 - Certificación Número 2020-152, aprobación de la Solicitud de Enmienda a la 
Licencia de Renovación de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras, para ofrecer el 
programa de Maestría en Derecho (LLM) en Oralidad en el Sistema Penal a distancia (24 créditos) 
en la Escuela de Derecho. 
 
2 de febrero de 2021 – Certificación Número 2021-009, aprobación de la Solicitud de Enmienda a la 
Licencia de Renovación de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras, para ofrecer el 
programa de Maestría en Administración de Empresas - Programa Acelerado (modalidad en línea 
y trimestral).  

especializados la innovación 
curricular y tecnológica y las 
oportunidades para el 
emprendimiento y la colaboración 
social. 
 
Logro 3 
Meta 2.2 El Recinto renovará la 
oferta académica presencial 
incluyendo los servicios 
especializados1, para que mantenga la 

 15 al 18 de marzo de 2021 - Certificación Núm. 83, 2020-2021 del SA - Aprobación de la 
Propuesta de Revisión Curricular del Bachillerato en Artes con concentración en Filosofía y 
de la Maestría en Filosofía y Ruta de programa combinado de bachillerato y Maestría en 
Filosofía (BYMF) de la Facultad de Humanidades.  

  
6- 11 mayo 2021 - Certificación Núm. 108, Año Académico 2020-2021 del SA - Aprobación del 
Proposal for the Academic Revision of the Master of Science (M.S.) and the Ph.D. in Chemistry 
Programs and the Establishment of a Master of Arts (M.A.) in Chemistry Program, de la Facultad 
de Ciencias Naturales. Incluyen secuencias curriculares que reducen el tiempo al grado y preservan 
el rigor de los ofrecimientos.  
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Logro Breve descripción (ejemplo límite de 1,000 caracteres) 
Logro 1  
Meta 2.1:  
El Recinto desarrollará una oferta 
académica y profesional a distancia, de 
la más alta calidad, que responda a las 
necesidades, oportunidades y 
tendencias educativas en Puerto Rico, 
el Caribe, Latinoamérica y las 
comunidades hispanas de Estados 
Unidos y a nivel internacional. 
programas 
Objetivo 2.1 
…programas académicos a distancia en 
áreas de mayor interés e impacto para 
el éxito estudiantil. 

LOGRO 1 - CREACION OFERTA ACADEMICA GRADUADA A DISTANCIA  
 
15 al 18 de marzo de 2021 - Certificación Núm. 84, 2020-2021 SA, aprobación del Proposal for the 
establishment of a Master of Science in Nutrition and Dietetics (MSND) with a Supervised 
Experiential Learning (online program), de la Facultad de Ciencias Naturales. Este programa 
responde, a su vez, a los nuevos requerimientos de la agencia acreditadora ACEND que ha 
establecido el nivel de maestría para la entrada a la profesión; también recibió la aprobación 
formando parte del5to cohorte nacional de programas demostrativos del Future Education Model 
Graduate Program Degree Accreditation Stantadards. 
 
22 de abril de 2021 - Certificación 97 Año Académico 2020-2021 SA, aprobación de Propuesta para 
el Establecimiento de una Maestria en Gerencia de Proyectos, "Project Management", componente 
modular de Gerencia de Proyectos y Especializacion orientada al manejo de proyectos de 
construccion. 
 
APROBACIONES POR LA JUNTA DE INSTITUCIONES POSTSECUNDARIAS 
5 de octubre de 2020 - Certificación Número 2020-152, aprobación de la Solicitud de Enmienda a la 
Licencia de Renovación de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras, para ofrecer el 
programa de Maestría en Derecho (LLM) en Oralidad en el Sistema Penal a distancia (24 créditos) 
en la Escuela de Derecho. 
 
2 de febrero de 2021 – Certificación Número 2021-009, aprobación de la Solicitud de Enmienda a la 
Licencia de Renovación de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras, para ofrecer el 
programa de Maestría en Administración de Empresas - Programa Acelerado (modalidad en línea 
y trimestral).  

más alta 
calidad académica y responda a los 
desarrollos de las disciplinas. 
Objetivo 2.2.2  
Desarrollar las experiencias 
formativas de investigación, 
creación, de servicio a la comunidad, 
internados y/o prácticas 
profesionales en los programas 
académicos. 

LOGRO 3 - RENOVACION OFERTA PRESENCIAL – DESARROLLOS DE LAS DISCIPLINAS - 
EXPERIENCIAS FORMATIVAS DE INVESTIGACIÓN 
27 agosto 2020 – Certificación Núm. 10, Año 2020-2021 de la Junta de Gobierno – Aprobación de la 
Propuesta de Revisión Curricular del Programa de Doctorado en Filosofía con especialidad en 
Psicología y creación de Área de Énfasis en Psicología Clínica, de la Facultad de Ciencias Sociales. 
 
30 marzo 2021 – La Oficina de Registro y Licenciamiento de Instituciones de Educación toma 
conocimiento y notificará a la Junta de Instituciones Postsecundarias del Cambio Académico a la 
Maestría en Consejería en Rehabilitación para cumplir con los requerimientos de la entidad 
acreditadora (Council for Accreditation of Counseling and Related Educational Programs/CACREP). 
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Logro Breve descripción (ejemplo límite de 1,000 caracteres) 
Logro 1  
Meta 2.1:  
El Recinto desarrollará una oferta 
académica y profesional a distancia, de 
la más alta calidad, que responda a las 
necesidades, oportunidades y 
tendencias educativas en Puerto Rico, 
el Caribe, Latinoamérica y las 
comunidades hispanas de Estados 
Unidos y a nivel internacional. 
programas 
Objetivo 2.1 
…programas académicos a distancia en 
áreas de mayor interés e impacto para 
el éxito estudiantil. 

LOGRO 1 - CREACION OFERTA ACADEMICA GRADUADA A DISTANCIA  
 
15 al 18 de marzo de 2021 - Certificación Núm. 84, 2020-2021 SA, aprobación del Proposal for the 
establishment of a Master of Science in Nutrition and Dietetics (MSND) with a Supervised 
Experiential Learning (online program), de la Facultad de Ciencias Naturales. Este programa 
responde, a su vez, a los nuevos requerimientos de la agencia acreditadora ACEND que ha 
establecido el nivel de maestría para la entrada a la profesión; también recibió la aprobación 
formando parte del5to cohorte nacional de programas demostrativos del Future Education Model 
Graduate Program Degree Accreditation Stantadards. 
 
22 de abril de 2021 - Certificación 97 Año Académico 2020-2021 SA, aprobación de Propuesta para 
el Establecimiento de una Maestria en Gerencia de Proyectos, "Project Management", componente 
modular de Gerencia de Proyectos y Especializacion orientada al manejo de proyectos de 
construccion. 
 
APROBACIONES POR LA JUNTA DE INSTITUCIONES POSTSECUNDARIAS 
5 de octubre de 2020 - Certificación Número 2020-152, aprobación de la Solicitud de Enmienda a la 
Licencia de Renovación de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras, para ofrecer el 
programa de Maestría en Derecho (LLM) en Oralidad en el Sistema Penal a distancia (24 créditos) 
en la Escuela de Derecho. 
 
2 de febrero de 2021 – Certificación Número 2021-009, aprobación de la Solicitud de Enmienda a la 
Licencia de Renovación de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras, para ofrecer el 
programa de Maestría en Administración de Empresas - Programa Acelerado (modalidad en línea 
y trimestral).  
15 al 18 de marzo de 2021 - Certificación Núm. 85, 2020-2021 del SA - Aprobación de la Propuesta 
para el Establecimiento de un Programa Doctoral en Filosofía (Ph.D.) con Especialidad en 
Consejería en Rehabilitación y Énfasis en Rehabilitación Psiquiátrica, Desórdenes del 
Neurodesarrollo y Enfermedades Crónicas, de la Facultad de Ciencias Sociales.  
Esta propuesta responde a las vertientes demográficas, socioeconómicas, climáticas, ambientales 
y epidemiológicas que impactan la calidad de vida de la población con diversidad funcional, y 
generan un incremento en el volumen de casos que requieren servicios especializados. 
 Experiencias formativas en la investigación: En las experiencias prácticas y clínicas, 

incorpora Prácticum e Internado en docencia, investigación y liderazgo. La disertación se 
dirige a la investigación pura, aplicada, evaluación de programa y desarrollo de proyectos 
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Logro Breve descripción (ejemplo límite de 1,000 caracteres) 
Logro 1  
Meta 2.1:  
El Recinto desarrollará una oferta 
académica y profesional a distancia, de 
la más alta calidad, que responda a las 
necesidades, oportunidades y 
tendencias educativas en Puerto Rico, 
el Caribe, Latinoamérica y las 
comunidades hispanas de Estados 
Unidos y a nivel internacional. 
programas 
Objetivo 2.1 
…programas académicos a distancia en 
áreas de mayor interés e impacto para 
el éxito estudiantil. 

LOGRO 1 - CREACION OFERTA ACADEMICA GRADUADA A DISTANCIA  
 
15 al 18 de marzo de 2021 - Certificación Núm. 84, 2020-2021 SA, aprobación del Proposal for the 
establishment of a Master of Science in Nutrition and Dietetics (MSND) with a Supervised 
Experiential Learning (online program), de la Facultad de Ciencias Naturales. Este programa 
responde, a su vez, a los nuevos requerimientos de la agencia acreditadora ACEND que ha 
establecido el nivel de maestría para la entrada a la profesión; también recibió la aprobación 
formando parte del5to cohorte nacional de programas demostrativos del Future Education Model 
Graduate Program Degree Accreditation Stantadards. 
 
22 de abril de 2021 - Certificación 97 Año Académico 2020-2021 SA, aprobación de Propuesta para 
el Establecimiento de una Maestria en Gerencia de Proyectos, "Project Management", componente 
modular de Gerencia de Proyectos y Especializacion orientada al manejo de proyectos de 
construccion. 
 
APROBACIONES POR LA JUNTA DE INSTITUCIONES POSTSECUNDARIAS 
5 de octubre de 2020 - Certificación Número 2020-152, aprobación de la Solicitud de Enmienda a la 
Licencia de Renovación de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras, para ofrecer el 
programa de Maestría en Derecho (LLM) en Oralidad en el Sistema Penal a distancia (24 créditos) 
en la Escuela de Derecho. 
 
2 de febrero de 2021 – Certificación Número 2021-009, aprobación de la Solicitud de Enmienda a la 
Licencia de Renovación de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras, para ofrecer el 
programa de Maestría en Administración de Empresas - Programa Acelerado (modalidad en línea 
y trimestral).  

innovadores con impacto en la calidad de los servicios e intervenciones ofrecidas por los 
programas de rehabilitación en la comunidad. 

 
6-11 mayo 2021 - Certificación Núm. 107, Año Académico 2020-2021 del SA – Aprobación de la 
Propuesta para Cambio Académico de la Maestría en Artes con especialidad en Psicología 
Académica Investigativa a una con especialidad en Psicología Investigativa en Neurocognición y 
Desarrollo Humano y crear el Área de Énfasis en Neurocognición y Desarrollo Humano bajo el 
Doctorado en Filosofía con especialidad en Psicología, ambas del Departamento de Psicología, de 
la Facultad de Ciencias Sociales. 
Esta maestría se destaca por ser la única que se ofrece en los diversos programas graduados de 
psicología en todo Puerto Rico y el Caribe. Se fortalece la formación de profesionales que participen 
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Logro Breve descripción (ejemplo límite de 1,000 caracteres) 
Logro 1  
Meta 2.1:  
El Recinto desarrollará una oferta 
académica y profesional a distancia, de 
la más alta calidad, que responda a las 
necesidades, oportunidades y 
tendencias educativas en Puerto Rico, 
el Caribe, Latinoamérica y las 
comunidades hispanas de Estados 
Unidos y a nivel internacional. 
programas 
Objetivo 2.1 
…programas académicos a distancia en 
áreas de mayor interés e impacto para 
el éxito estudiantil. 

LOGRO 1 - CREACION OFERTA ACADEMICA GRADUADA A DISTANCIA  
 
15 al 18 de marzo de 2021 - Certificación Núm. 84, 2020-2021 SA, aprobación del Proposal for the 
establishment of a Master of Science in Nutrition and Dietetics (MSND) with a Supervised 
Experiential Learning (online program), de la Facultad de Ciencias Naturales. Este programa 
responde, a su vez, a los nuevos requerimientos de la agencia acreditadora ACEND que ha 
establecido el nivel de maestría para la entrada a la profesión; también recibió la aprobación 
formando parte del5to cohorte nacional de programas demostrativos del Future Education Model 
Graduate Program Degree Accreditation Stantadards. 
 
22 de abril de 2021 - Certificación 97 Año Académico 2020-2021 SA, aprobación de Propuesta para 
el Establecimiento de una Maestria en Gerencia de Proyectos, "Project Management", componente 
modular de Gerencia de Proyectos y Especializacion orientada al manejo de proyectos de 
construccion. 
 
APROBACIONES POR LA JUNTA DE INSTITUCIONES POSTSECUNDARIAS 
5 de octubre de 2020 - Certificación Número 2020-152, aprobación de la Solicitud de Enmienda a la 
Licencia de Renovación de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras, para ofrecer el 
programa de Maestría en Derecho (LLM) en Oralidad en el Sistema Penal a distancia (24 créditos) 
en la Escuela de Derecho. 
 
2 de febrero de 2021 – Certificación Número 2021-009, aprobación de la Solicitud de Enmienda a la 
Licencia de Renovación de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras, para ofrecer el 
programa de Maestría en Administración de Empresas - Programa Acelerado (modalidad en línea 
y trimestral).  
activamente en la actividad intelectual, la producción de conocimiento, la enseñanza y la 
investigación en las áreas de neurocognición y desarrollo humano.    
 

 

Área Prioritaria 4 – Gestión sustentable, efectividad y eficiencia 
El Recinto de Río Piedras enfrenta un escenario de fragilidad fiscal sin precedente marcado por la reducción significativa de los fondos públicos 
que recibe. Renueva sus enfoques, estrategias y acciones para convertir su cuadro presupuestario incierto en oportunidades para la institución 
y el país. 
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Se recomienda que los logros sobre el cumplimiento de esta Meta (4) se completen en colaboración con el Decanato de Asuntos 
Administrativos o estructura análoga en su unidad. 

Meta 4.1 El Recinto de Río Piedras incrementará su sustentabilidad fiscal y diversificará sus fuentes de ingreso para complementar su 
presupuesto con proyectos innovadores que atemperen su funcionamiento a los cambios económicos y estructurales en el país. 

☐ 4.1.1. Aumentar las alianzas colaborativas con organizaciones gubernamentales y privadas, locales e internacionales, otras universidades y 
unidades del Sistema UPR, que aporten a la sociedad y al conocimiento, y que provean nuevas fuentes de ingresos a la institución. 

Indicador sugerido Cantidad 
según 

requerida 
por el 

indicador 

Descripción de los Logros – Titulo Proyecto, Alianza (No incluya propuestas de fondos externos 
para investigación) 

 
 

4.1.a (2) Ingresos provistos 
a la institución por Alianzas 
Colaborativas locales.   
 

  
 

4.1.a (3) Número de 
alianzas colaborativas 
internacionales, 
descritas por 
aportación 
institucional. 
(Incluyendo los EEUU) 

  
 
 
 

4.1.a (4) Número de alianzas 
colaborativas locales, 
descritas por ingreso que 
provee a la institución. 

  

 

☐ 4.1.4 Aumentar la Práctica Intramural en el Recinto 
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Indicador sugerido Cantidad 
según 

requerida 
por el 

indicador 

Descripción de los Logros – Favor de incluir nombre proyecto, recaudo para el RRP, duración 

4.1.e Número de servicios o 
actividades de Práctica 
Intramural en el Recinto 
con cantidad en dólares de 
los recaudos. 

i. número 
de 
proyectos 
creados 
 
 
ii.  Dólares 
generados 

 

 

 

Meta 4.2 El Recinto reorganizará sus unidades, procedimientos y servicios para optimizar la eficiencia de sus operaciones y crear un 
ambiente propicio y facilitador para la investigación, creación enseñanza y servicios. 

OBJETIVOS 

☐ 4.2.1 Restructurar unidades, procesos académicos, enfoques administrativos e incorporar intensamente la tecnología para un 
desempeño ágil, eficiente y efectivo facilitador de la docencia y el éxito estudiantil. 

☐ 4.2.2 Practicar una gerencia institucional efectiva y eficiente. 
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Indicador sugerido Cantidad 
según 

requerida 
por el 

indicador 

Descripción de los Logros 

4.2.a Inventario de 
restructuraciones, 
reorganizaciones, mejoras 
a espacios e integraciones 
de la tecnología/enfoques 
en línea. 

 

2 Obtención de fondos CRRASA para el mejoramiento de las facilidades en le Red Graduada y el 
Centro de Recursos de Investigación Interdisciplinaria y Aprendizaje Subgraduada (CRiiAS). 

4.2.b Economías generadas 
por ajustes operacionales. 

  

 

Meta 4.3 El Recinto aumentará el reconocimiento de sus aportaciones a la sociedad y al conocimiento.  

Indicador sugerido Cantidad 
según 

requerida 
por el 

indicador 

Descripción de los Logros 

4.3 Logro más significativo 
que evidencie el 
reconocimiento de las 
aportaciones del Recinto y 
los estudios graduados  a 
la sociedad y al 
conocimiento. 

 El Recinto de Río Piedras continúa manteniendo diversidad de ofrecimientos por disciplinas y 
mantiene clasificación Carnegie - High Research Activity por su actividad de investigación, 
ofreciendo así una experiencia académica de las más competentes en el país y forjado un nutrido 
número de profesionales con el perfil necesario para ejercer dentro y fuera de Puerto Rico. 

 

Rev. Abril de 2021. 

 

 


