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INFORME ANUAL 2019-2020 

La Facultad de Administración de Empresas cónsono con el Plan Estratégico del 
Recinto, somete a su consideración el Informe Anual para el año académico 
2019-2020. Además, se resalta los logros más significativos.  

1. El 11 de septiembre de 2019 la facultad inauguró El Outfit el cual brinda
de forma gratuita vestimenta profesional para aquellos estudiantes
necesitados. Esta iniciativa fue en colaboración con First Bank, quien
remodeló un almacén de AMO en esta facilidad de servicio al estudiante.

2. El 13 de diciembre de 2019 se inauguró las nuevas facilidades del
Decanato de la Facultad. Las nuevas oficinas permitieron unir en un
mismo espacio los Decanatos Académicos, Administrativos y de Asuntos
Estudiantiles maximizando así los recursos.

3. La facultad obtuvo un donativo de $1 millón del Banco Popular con la
cual pagó la suscripción de Bloomberg, remplazará equipo de
computadora del salón Bloomberg y comenzará las gestiones para
convertir un espacio que fue afectado por el Huracán María en un salón
de conferencias tipo anfiteatro.

4. El Senado Académico aprobó del 27 de marzo al 2 de abril de 2020 la
nueva concentración en Empresarismo. Esta se encuentra en espera
para que la Junta de Gobierno de la UPR la certifique.

5. La facultad presento la propuesta de la Maestría en Administración de
Empresas completamente en línea. El iMBA fue aprobado por el Senado
Académico del 17 al 23 de abril de 2020.  Ahora se encuentra en la Junta
de Instituciones Post Secundaria para su aprobación. De ser aprobada,
esperamos poder ofrecerla en noviembre de 2020.
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A. Publicaciones de docentes de la FAE certificadas por el Comité Evaluador del
Research Publications Award Program:

Aponte-García, M. (2020). Estados Unidos contra PDVSA de Venezuela y Huawei de 
China. El nuevo proteccionismo empresarial de las guerras petroleras y tecnológicas.En 
C. Silva Flores (Ed.), Construyendo alternativas ante la crisis de la integración regional
en el contexto de disputas económicas y geopolíticas. Consejo Latinoamericano de las
Ciencias Sociales (Clacso).
Aponte-García, M. (2020). Bolivia. Una potencia mundial en litio, el golpe de estado y la 
disputa por la supremacía tecnológica entre EEUU-China (en inglés). Journal of Applied 
Business and Economics, aceptado.

Cadena-Cancino, A., & Aponte-García, M. (2020). Litio. Cadenas de valor, empresas, 
políticas de industrialización y golpe de estado en Bolivia. En R. Peralta-Mariñelarena, 
M. Bruckmann, T. Lajtman & S. Romano. Implicaciones geopolíticas del golpe de estado
en Bolivia. Consejo Latinoamericano de las Ciencias Sociales (Clacso).

Aponte-García, M. (2020). Aportes de la teoría de comercio internacional para la 
integración. Reflexiones desde América Latina y el Caribe. En T. Ojeda-Medina & M. 
Villarreal-Villamar (Coord.). Pensamiento Latinoamericano sobre Desarrollo. Editorial 
Los Libros de la Catarata.

Aponte, M., Álvarez, M., & Lobato, M. (2020). Entreprenurial dynamics in Puerto Rico 
before and after Hurricane Maria. Journal of the Center for Puerto Rican Studies, 32 (3).

Charrón Vías, M., & Rivera-Cruz, B. (2019). Fostering innovation and entrepreneurial 
culture at the business school: A competency-based education framework. Industry and 
Higher Education. https://doi.org/10.1177/0950422219895209 

Paul, J., & Rosado-Serrano, A. (2019). Gradual internationalization vs born-
global/international new venture models. International Marketing Review, 36(6), 830-
858. https://doi.org/10.1108/IMR-10-2018-0280

Paul, J., Kumar, A., & Unnithan, A. (2019). Masstige marketing: A review & research 
agenda. Journal of Business Research. https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2019.09.030

Gilal, P., & Paul, J. (2019).Celebrity endorsement, brand passion and purchase 
intentions. International Journal of Hospitality Management. 
https://doi.org/10.1016/j.ijhm.2019.102347

Área Prioritaria 1:  Investigación y Creación 
      El Recinto de Río Piedras de la Universidad de Puerto Rico es la única institución de educación superior en 

Puerto Rico con la clasificación Carnegie de universidad doctoral de alto nivel de investigación (R2). Esta clasificación lo 
destaca entre las mejores universidades en Estados Unidos por su amplia oferta doctoral y las inversiones que realiza en 
investigación y desarrollo. Con el propósito de conservar o alcanzar un nivel mayor de reconocimiento, el Recinto fortalece su 
cultura de autogestión y emprendimiento en la investigación, y crea estrategias que le permitan contar con apoyos 
institucionales apropiados para facilitar la investigación y creación del estudiantado y los docentes, así como realzar el 
desarrollo, la divulgación y la producción intelectual.

LogrosMetas 
1.1 El Recinto aumentará la 
producción de conocimiento 
innovador a través de la investigación 
y la actividad creativa.
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LogrosMetas 
Simona, Oliviera, R., & Paul, J. (2019). Does organizational structure facilitates open 
innovation in SMEs? Small Business Economics. https://doi.org/10.1007/s11187-019-
00175-4
Oliviera, R. Sahasranamam, S., & Paul, J. (2019). Upgrading without formal integration 
in M&A: The role of social integration. Global Strategy Journal. 
https://doi.org/10.1002/gsj.1358
Rodríguez, J., & Romero, H. (2019). Exchange-Traded Funds as an international 
diversification tool for socially responsible investors. The Journal of Wealth 
Management, 22(3), 98-102.

Rodríguez, J. (2020). Do individual investors successfully time the market?, aceptado.

Lobato, M., Rodríguez, J., & Romero, H. (2020). Innovation and market liquidity: The 
case of ADRs, European Business Review, aceptado.
B. Seminarios de investigación ofrecidos por docentes de la FAE

Aponte-García, M. (2020, s. f.). Sanciones económicas: política exterior, geopolítica y 
guerras comerciales. Conferencia Sanciones Internacionales. Controversias y 
Perspectivas. Panel organizado por la Comisión de Derecho Internacional del Colegio de 
Abogados de Puerto Rico, Puerto Rico. (Pospuesto por el cóvid-19).

Aponte-García, M. (2019, s. f.). Cadenas de valor solidarias. Actividad de la Asociación 
de Economistas de Puerto Rico, Mujeres Economistas. Universidad de Puerto Rico en 
Bayamón, Puerto Rico.

Aponte-García, M. (2019, s. f.). La Alianza Bolivariana para Nuestra América-Tratado 
Comercial de los Pueblos (ALBA-TCP) en la encrucijada geopolítica. El futuro del 
regionalismo latinoamericano: retos ante los cambios ideológicos y económicos de la 
región. Universidad de Puerto Rico, Recinto de Río Piedras, Puerto Rico.

Aponte-García, M. (2019, s. f.). Venezuela, PDVSA y el ALBA-TCP en la batalla 
geopolítica por el petróleo. Conferencia Repensando el futuro económico de Puerto 
Rico, de la XXXVI Asamblea Anual de la Asociación de Economistas de Puerto Rico, 
Puerto Rico.
Castro Gonzáles, S. (2020, s. f.). Webminar “La Investigación en tiempos de pandemia”. 
Universidad Técnica de Machala, Ecuador.
Martínez, E. (2019, octubre 28-30). Presentación de la investigación Actitudes y 
satisfacción en el trabajo de los profesores de la Facultad de Administración de 
Empresas de la Universidad de Puerto Rico. 54° Asamblea Anual Cladea 2019. 
http://www.cladea.org/proceeding-2019/index.html
Paul, J. (2019, julio). Art of writing systematic review. Indian Institute of Management, 
India.
Paul, J. (2019, diciembre). Research paper development workshop. University of Turku, 
Finlandia.
Paul, J. (2019). American Marketing Association Conference in Italy. Cancelado por el 
cóvid-19. 
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LogrosMetas 
Rodríguez, J. (2019, noviembre 6).Éxito académico: retos para el educador y el 
educando. FAE Investiga, Facultad de Administración de Empresas, Universidad de 
Puerto Rico, Recinto de Río Piedras.
Sánchez Morcilio, R. (2020, marzo 11). Agile Project Management Adoption in 
Organization. FAE Investiga, Facultad de Administración de Empresas, Universidad de 
Puerto Rico, Recinto de Río Piedras.

Velázquez Rosado, W., Villafañe Cepeda, W., Vega Vilca, J. C., & Nieves González, A. 
(2020, marzo). Actitud de los estudiantes universitarios hacia las matemáticas. 
Proceedings del XXXV Seminario de Investigación de Ciencias Matemáticas (SIDIM). 
Universidad de Puerto Rico en Cayey. http://sidim.uprh.edu/libroResumenes2020.pdf

C. Propuestas de investigación aprobadas por programas de la UPR, Recinto de Río
Piedras
Aponte-García, M. (2020). Online trade data service for SMEs and humanitarian
resiliency. Principal Investigator. Puerto Rico Science, Technology and Research Trust-
Economic Development Agency.
Castro Gonzáles, S. (2020, en proceso). Centro de aplicación para el razonamiento
matemático dinámico & multidisciplinario aplicado a los Negocios. CARAMDAN-
Universidad de Puerto Rico, Recinto de Río Piedras
D. Publicación de Fórum Empresarial, Vol. 24, Núm. 1 y Vol. 24, Núm. 2., que aumentó
la producción de conocimiento innovador a través de la investigación y la actividad
creativa. Estas dos nuevas ediciones de nuestra revista científica contienen los
siguientes artículos:
Medición de la eficiencia en la industria del limón en Colima mediante el análisis
envolvente de datos, por Omar-Alejandro Pérez-Cruz, Universidad de Colima, México,
(Vol. 24, Núm. 1), https://doi.org/10.33801/fe.v24i1.17228
La Autoridad de Liquidación Ordenada de la Ley Dodd-Frank: una compañía de
financiamiento puente, por Darik Y. Cruz-Mar nez, Universidad de Puerto Rico, Recinto
de Río Piedras, (Vol. 24, Núm. 1), https://doi.org/10.33801/fe.v24i1.17229
Apoyos y obstáculos para el desarrollo de microempresas: percepción de sus dueños,
por Giselle Cordero-Arroyo, Eileen V. Segarra-Alméstica, Carmen Correa-Matos, Norma
Rodríguez-Roldán, Universidad Ana G. Méndez, Recinto de Carolina y Universidad de
Puerto Rico, Recinto de Río Piedras, (Vol. 24, Núm. 1),
https://doi.org/10.33801/fe.v24i1.17230

Sa sfacción y lealtad del cliente en las operaciones domésticas de las aerolíneas
colombianas, por Juan-Carlos Garmendia-Mora, Institución Universitaria Politécnico
Grancolombiano, Colombia, (Vol. 24, Núm. 1), https://doi.org/10.33801/fe.v24i1.17231

Los efectos de Wal-Mart en el desempeño de los factores de producción del sector
alimentario mexicano, por Víctor-Manuel Castillo-Girón, Manuel Machuca-Martínez,
Suhey Ayala-Ramírez, Universidad de Guadalajara, México, (Vol. 24, Núm. 2),
https://doi.org/10.33801/fe.v24i2.18176
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LogrosMetas 

El papel del análisis financiero en la identificación de las incertidumbres sobre empresa
en marcha por Anahí Briozzo, Diana Albanese, Yanina Pullés y Paula Di Rocco,
Universidad Nacional del Sur e Instituto de Investigaciones Económicas y Sociales del
Sur, Argentina, (Vol. 24, Núm. 2), https://doi.org/10.33801/fe.v24i2.18177

Impacto macroeconómico del cóvid-19 en Puerto Rico: un enfoque de equilibrio
general dinámico y estocástico, por Carlos A. Rodríguez y Emanuelle A. Alemar,
Universidad de Puerto Rico, Recinto de Río Piedras, (Vol. 24, Núm.
2),https://doi.org/10.33801/fe.v24i2.18178

 A.Taller ofrecido sobre redacción de propuestas para la captación de fondos externos

El Dr. Ángel Carrión Tavárez ofreció un taller sobre las claves para aumentar las 
posibilidades de redactar una propuesta exitosa de fondos externos para la 
investigación y creación. El taller fue ofrecido el 28 de agosto de 2019.

 B.Creación de un programa de educación profesional

El Dr. Ángel Carrión Tavárez creó el Certificado en Emprendimiento y Administración de 
Empresas Editoriales (ver en la p. 13), que ya fue anunciado y será ofrecido a través de 
la División de Educación Continua y Estudios Profesionales (Decep), a partir del primer 
semestre del año académico 2020-2021. El beneficio económico de este programa de 
educación profesional se dividirá entre la Decep y la FAE.

 A.Publicaciones de miembros de la FAE con coautores internacionales
Aponte-García, M. (2020). Desarrollo y aportes de la teoría de comercio internacional
para la integración. Reflexiones desde América Latina y el Caribe. En Ojeda, T. y
Villareal, M. (Eds.), Pensamiento Crítico Latinoamericano sobre Desarrollo (pp. 140-
154). Editorial Los Libros de la Catarata. [Libro colaborativo con autores de
internacionales.]
Aponte-García, M., & Linares, R. (2019). Venezuela, PDVSA y el ALBA-TCP en la batalla
geopolítica por el petróleo. Revista Política Latinoamericana , 8 (1-17).
Aponte-García, M., & Cadena Cancino, A. R. (2020, por publicarse). Litio. Cadenas de
valor, empresas, políticas de industrialización y golpe de Estado en Bolivia. En Peralta,
R., Bruckmann, M., Lajtman, T., y Romano, S. (Eds.), Implicaciones geopolíticas del
golpe de estado en Bolivia . Clacso.
Aponte-García, M., Choquehuanqa, D., Delgado, J. M. F., Campos, X., Silvestre, C. y
Burgi, Elisabeth (2020, por publicarse). Políticas públicas y sistemas alimentarios
sustentables para la seguridad y soberanía alimentaria en Bolivia. Avances y
limitaciones. En Peralta, R., Bruckmann, M., Lajtman, T., y Romano, S. (Eds.),
Implicaciones geopolíticas del golpe de estado en Bolivia . Clacso.

1.3 El Recinto consolidará el 
reconocimiento local e internacional 
de su excelencia académica a través 
de la producción investigativa y 
creativa.

1.2 El Recinto aumentará la 
captación de fondos externos a través 
de la investigación y la creación.
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LogrosMetas 

Aponte-García, M. (2020, por publicarse). EE.UU. contra PDVSA de Venezuela y
HUAWEI de China. El nuevo proteccionismo empresarial de las guerras petroleras y
tecnológicas. En Silva Flores, C., Noyola A. y Kan, J. (Eds.). Construyendo alternativas
ante la crisis de la integración regional en el contexto de disputas económicas y
geopolíticas . Clacso. [Libro colaborativo con autores de internacionales.]

Aponte-García, M. (2019). La cooperación sur-sur en el ALBA-TCP. En Ojeda-Medina, T.
y Echart-Muñoz, E. (Eds.). La cooperación Sur-Sur , (pp. 173-188). Clacso. [Libro
colaborativo con autores de internacionales.]
Chavan, S., Gupta, P., & Paul, J. (2019). Social entrepreneurship. A review & research
agenda. Journal of Bus Research .
Singh, D., Dhaliwal, A., & Paul, J. (2019). The consumer behavior of luxury goods: A
review & research agenda. Psychology & Marketing .

Sreejesh, S., & Paul, J. (2019). Effect of geographical indication labeling on product
attitude and purchase likelihood. Journal of International Business Studies .

Singh, D., & Paul. J. (2019). Counterfeiting and luxury goods. Journal of Brand
Management .
B. Working papers de miembros de la FAE con coautores internacionales disponibles
públicamente
Castro Gonzáles, S., & Portales-Derbez, L. (2020). [El Dr. S. Castro González indicó que
su colaborador es de la “University of Monterrey, Mexico”.]
Kaur, B., & Paul, J. (2020). Virality of Advertising Content.
Rao, S., & Paul, J. (2020). Service recovery, a meta analytic review.
Sreejesh, S. & Paul, J. (2020). Consumer response in social media advertising.
C. Viajes de académicos y de investigación de miembros de la FAE

Aponte-García, M. (2019).Seminario internacional guerra comercial y crisis capitalista:
impactos y alternativas para América Latina, La Paz, Bolivia, del 30 de septiembre al 2
de octubre. Dicho evento es organizado por el Grupo de Trabajo del Consejo
Latinoamericano de las Ciencias Sociales, “Geopolítica, Integración regional y sistema
mundial (GIRSM)”, al cual pertenezco. Mi ponencia “EE.UU. contra PDVSA de Venezuela
y HUAWEI de China. El nuevo proteccionismo empresarial de las guerras petroleras y
tecnológicas” fue aceptada. El Decanato de la FAE me aprobó los fondos del viaje por
$1,120.27; sin embargo, no pude viajar por razones de salud.

Ayala Cruz, J. (2019). Representar a la Universidad de Puerto Rico en la 54 Asamblea
Anual Cladea 2019, en la que presentará su investigación titulada Pre-hurricane María
Risk Responses of Companies belonging to Manufacturing Clusters in Puerto Rico. en
Lima, Perú, del 26 al 30 de octubre 2019
Ayala Cruz, J. (2019). Presentar conferencia en el Instituto Centroamericano de 
Admininstración de Empresas (INCAE). San José, Costa Rica, del 11 al 15 de enero de 
2020
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LogrosMetas 
Colón De Armas, C. (2019, 2020). Dictar un curso en el recinto de Santo Domingo de la 
PUCMM. Estos viajes fueron sufragados por la PUCMM. El 5 y 6 de febrero se ofreció en 
forma presencial; el resto se dictó en línea, del 5 y 6 de febrero de 202019 y 20 de 
febrero de 202013, 25 y 26 de marzo de 2020 3 y 9 de abril de 2020, del 7 y de febrero 
de 202021 y 22 de febrero de 20206, 7, 20 y 21 de marzo de 2020
González Cerrud, P. (2019). Presentar ponencia Empírica de los Atributos de la
Información Contable: US GAAPs vs NIIFs en la XXXIII Conferencia Interamericana de
Contabilidad Cartagena de Indias Colombia, del 18 al 23 de octubre 2019
Martínez, E. (2019).Presentar la investigación “Actitudes y satisfacción en el trabajo de 
los profesores de la Facultad de Administración de Empresas de la Universidad de 
Puerto Rico”, 54° Asamblea Anual Cladea 2019, del 28 al 30 de octubre. 
http://www.cladea.org/proceeding-2019/index.html
Paul. J. (2019). Viaje a India. [Única información brindada por el Dr. J. Paul.]
Paul. J. (2019). Viaje a Finlandia. [Única información brindada por el Dr. J. Paul.]
Rodríguez Ramírez, J. (2019). Asistir al Lean Startup Conference en la ciudad de San
Francisco, California, del 22 al 26 de octubre
Ruiz-Torres, A. (2019). Viaje a Waseda University, Japón, del 14 de septiembre al 3 de
octubre.
Ruiz-Torres, A. (2019). Viaje a Universidad de Montevideo, Uruguay y Universidad de
Buenos Aires, Argentina, del 23 de octubre al 7 de noviembre.

D. Talleres ofrecidos para aumentar la investigación y la colaboración internacional

El Dr. Ángel Carrión Tavárez ofreció una serie de talleres sobre la creación y gestión de
perfiles académicos en identificadores persistentes y redes sociales científicas, para
impulsar la investigación y la colaboración internacional. Los talleres fueron el 20 de
noviembre de 2019, el 4 de diciembre de 2019, el 7 de febrero de 2020 y el 6 de marzo
de 2020.

E. Participación de miembro de la FAE en un grupo de investigación internacional

El Dr. Ángel Carrión Tavárez fue invitado a participar del grupo de investigación
internacional “Transformación Digital de la Currícula Académica y Competencias en su
Aplicación” de Cladea, en junio de 2020; y actualmente lidera en él la investigación
“Métodos de enseñanza y evaluación utilizados por los docentes de escuelas de
administración en la transformación digital del currículo académico”.

F. Reconocimiento internacional de la excelencia de Fórum Empresarial

Fórum Empresarial fue reevaluada por la Red de Revistas Científicas de América Latina, 
el Caribe, España y Portugal (Redalyc) y su indización fue ratificada. La constancia de 
indización recibida indica que este logro se basó en (1) la calidad científica y editorial de 
la revista; (2) el uso de la tecnología de publicación digital XML JATS; (3) la política de 
acceso abierto sin costos por publicación o procesamiento; y (4) la visión de reconocer 
la necesidad de superar el actual proceso de evaluación basado en el factor de impacto, 
manifestado en la Declaration on Research Assessment, de San Francisco, California.
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LogrosMetas 
Fórum Empresarial fue evaluada, aceptada e incluida en la base de datos bibliográfica 
Clase, de la Universidad Nacional Autónoma de México (UNAM). Clase contiene 
alrededor de 350 mil registros de artículos, ensayos, reseñas de libro, revisiones 
bibliográficas, editoriales, biografías, entrevistas, estadísticas y otros documentos 
publicados en cerca de 1,500 revistas de América Latina y el Caribe. La base de datos 
Clase figura en el Global Open Access Portal de la United Nations Educational, Scientific, 
and Cultural Organization (Unesco).
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Contabilidad- Para el curso CONT 3106 se incorporaron nuevos ejercicios de práctica 
para los estudiantes, basado en los resultados del avalúo del aprendizaje estudiantil.

Mercadeo- Para el curso MERC 3115, se trabajó con cambios puntuales al ejercicio y las 
instrucciones impartidas a los estudiantes a partir del avalúo del aprendizaje estudiantil.

Hubo 280 estudiantes de la facultad que participaron de experiencias de aprendizaje 
cooperativo e internados.

2.3 El Recinto adoptará una política 
estudiantil que logre un impacto

2.1 El Recinto desarrollará una oferta 
académica y profesional a distancia, 
de la más alta calidad, que responda 
a las necesidades oportunidades y 
tendencias educativas en Puerto 
Rico, el Caribe, Latinoamérica y las 
comunidades hispanasde Estados 
Unidos y a nivel
internacional.

Área Prioritaria 2:  Oferta Académica y Servicio 
El Recinto de Río Piedras está comprometido con la innovación y transformación abarcadora de sus programas académicos y 
servicios especializados. La renovación académica integra de manera intensiva las tecnologías, responde a los rumbos del 
conocimiento, a los desafíos de sustentabilidad profesional y a los escenarios emergentes del mercado laboral y la vida en 
sociedad. Asegura una oferta académica subgraduada, graduada y profesional, en modalidades presenciales, híbridas y a 
distancia, así como en alianza con otras entidades a nivel local e  internacional. Provee a sus estudiantes una experiencia 
educativa rigurosa y consistente con los más altos estándares de las disciplinas y las profesiones. Fortalece los ambientes de 
aprendizaje enfocados en la formación de ciudadanos responsables, de diversos intereses, niveles de capacidades, curiosidad 
intelectual y experiencias de vida. Desarrolla las competencias necesarias en un mundo cambiante e interconectado para 
convertir a los estudiantes en pensadores críticos y éticos, líderes sociales, investigadores y creadores, profesionales y 
emprendedores. Crea las condiciones para el cambio de una cultura organizacional a una cultura de servicio mediante una 
experiencia holística enfocada en el éxito estudiantil. Articula y fortalece las prácticas educativas y los servicios de apoyo, 
utilizando los resultados del avalúo del aprendizaje y de la efectividad institucional, de las tecnologías de la información y la 
comunicación para el mejoramiento continuo.

Metas Logros

2.2 El Recinto renovará la 2.2 El
Recinto renovará la oferta académica 
presencial incluyendo los servicios 
especializados, para que mantenga la 
más alta calidad académica y 
responda a los desarrollos de las 

La Facultad de Administración de Empresas sometió 93 cursos de los cuales se 
aprobaron77 cursos para añadir a la modalidad presencial  las modalidades híbridos y 
en línea. 

El iMBA fue aprobado por el Senado Académico del 17 al 23 de abril de 2020.  Ahora se 
encuentra en la Junta de Instituciones Post Secundaria para su aprobación. De ser 
aprobada, esperamos poder ofrecerla en noviembre de 2020.

El Senado Académico aprobó del 27 de marzo al 2 de abril de 2020 la concentración en 
Empresarismo. Esta se encuentra en espera para que la Junta de Gobierno de la UPR la 
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Metas Logros
estudiantil que logre un impacto 
sostenido en los indicadores de éxito, 
fomente el acceso, la inclusión y el 
respeto a la diversidad. 

Se inanuguró el Oufit el 11 de septiembre de 2019. El Outfit fue creado en alianza con 
el First Bank con el propósito de recolectar vestimenta profesional para nuestros 
estudiantes necesitados a la hora de ir a una entrevista o empleo. Esta vestimenta es 
provista de forma gratuita para los estudiantes.
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Centro Río Piedras en Marcha- La Dra. Carmen Correa 
está al frente de este proyecto el cual brinda tutorías a 
estudiantes de escuela elemental. 

Centro para Puerto Rico Fundación Sila María Calderón. 
La Dra. Carmen Correa brinda talleres para desarrollar 
un Plan de Negocios a los participantes del Programa 
de Emprendimiento del pueblo de Loíza.

Los estudiantes de Money Solution brindan talleres de 
asesoría financiera a la comunidad universitaria como a 
comunidades externas a la institución.

Área Prioritaria 3: Responsabilidad social universitaria y vinculación comunitaria                                         El 
Recinto de Río Piedras enfatiza en su rol de responsabilidad social y vinculación de servicio a las comunidades. Esta 
vinculación se realiza mediante las actividades de docencia, investigación, práctica intra y extramuros, internados y 
el voluntariado, entre otras, en las cuales participan estudiantes, docentes, personal no docente y las comunidades. 
El Recinto cultiva su proyección a través de su gestión de apoyo social, cultural y ambiental. Para ello, incorpora 
programas, proyectos, espacios físicos y otras estructuras existentes y nuevas para apoyar, viabilizar, documentar y 
dar visibilidad a las comunidades, sus necesidades y los aportes institucionales del Recinto. El Recinto se enfoca en 
la consecución de un desarrollo social y ambiental más sustentable de la Institución y de las comunidades con las 
cuales se vincula.      

Metas Logros
3.1 El Recinto de Río Piedras fortalecerá la vinculación 
con su entorno social y físico mediante la docencia, la 
investigación, la asistencia en la formulación de política 
pública, la gestión cultural y el servicio a las comunidades.

3.2 El Recinto incorporará en su gestión prácticas
institucionales ambientalmente responsables.
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La facultad logró culminar el proceso de remodelación de las oficinas administrativas 
del decanato integrando la División de Asuntos Estudiantiles, Administrativos y 
Académicos en un mismo espacio. Lo que permitió tener una sola recepción y hacer 
uso eficiente de los recursos.

4.3 El Recinto aumentará el 
reconocimiento de sus aportaciones a 
la sociedad y al conocimiento.

Metas Logros

Área Prioritaria 4: Gestión sustentable, efectividad y eficiencia                                                                                        El 
Recinto de Río Piedras enfrenta un escenario de fragilidad fiscal sin precedente marcado por la reducción significativa de los 
fondos públicos que recibe. Renueva sus enfoques, estrategias y acciones para convertir su cuadro presupuestario incierto en 
oportunidades para la institución y el país. Armoniza su compromiso con la excelencia en la investigación, creación, la 
enseñanza y el servicio con una mayor sustentabilidad fiscal. Pone en marcha con mayor intensidad su espíritu emprendedor 
para crear alianzas productivas. Transforma sus procesos y procedimientos académicos y administrativos para atraer nuevos 
ingresos y funcionar con un alto grado de eficiencia y efectividad. Utiliza la tecnología para actualizar y optimizar sus 
servicios. El Recinto extiende sus fronteras y da a conocer sus áreas competitivas para atraer la colaboración y el respaldo 
financiero de distintos sectores en Puerto Rico y el exterior.

4.1 El Recinto incrementará su 
sustentabilidad fiscal y diversificará 
sus fuentes de ingreso para 
complementar su presupuesto con 
proyectos innovadores que 
atemperen su funcionamiento a los 
cambios económicos y estructurales 
en el país.

4.2 El Recinto reorganizará sus 
unidades,  procedimientos y servicios 
para optimizar la
eficiencia de sus operaciones y crear 
un ambiente propicio y facilitador 
para la investigación, creación,
enseñanza y servicio.

La facultad obtuvo un donativo de $1 millón del Banco Popular para pagar la 
suscripcion de Bloomberg, renovar equipo de computadora y acondionar un salón de 
de conferencia tipo anfiteatro.

La FAE modificó su estructura de 7 directores de departamento con 12 créditos de 
descarga  a 2 directores de 12 creditos, 3 directores con 9 crs. en descarga y 2 
cordinadores para la EGAE y GEOF. Además, los departamentos de Comunicacion 
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Datos estadísticos

Aprovación de exámenes de reválida
Egresados que trabajan en la 
disciplina de la cual se graduó u 
áreas relacionadas. En este caso se 
pueden incluir egresados 
distinguidos que ocupan posiciones 
reconocidas en el área. El actual Secretario de Hacienda es egresado de la FAE-UPR

La facultad a través de su oficina de Acreditación realiza una encuesta de salida a los 
estudiantes. Este año hubo un poco de inconvenientes para conseguir los datos y 
emitir la encuesta temprano, por lo que un 31% de los estudiantes contestaron la 
misma. De 65 respuestas recibidas 58 estudiantes indicaron estar trabajando en áreas 
relacionadas a su especialidad.

Análisis breve de las fortalezas y 
debilidades principales de su unidad 
(máximo 1,700 caracteres)

La medición de la efectividad institucional del Recinto es crucial para  sostener 
la planificación y las decisiones  a nivel de unidades y de institución. Para eso es 
necesario contar con datos completos y confiables.  En momentos de fragilidad 
fiscal es esencial evidenciar que el Recinto es efectivo y los resultados de su 
labor cumplen con el compromiso institucional hacia el Pais detallado en su 
plan estratégico,  Compromiso 2018-2023. 

La facultad a través de su oficina de ENLACE tiene la plataforma Handshake para 
reclutar compañías y permitir a los estudiantes tener cuentas con las cuales se pueden 
conectar a patronos empleadores. Actualmente el sistema cuenta con 3,617 empresas 
de EU y PR. Además cuenta con 1,935 contactos activos en la plataforma. Tiene 
además, 701 estudiantes y exalumnos de la FAE con cuentas activas en Handshake, de 
las cuales 36 cuentas son de exalumnos.

Tasa de ocupación, de colocaciones 
o información relativa a
colocaciones. Pueden considerar
estudios recientes de egresados o de
empleadores.
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